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1. Dossier individuel 

1.1. Etat civil 

1.1.1. Etat civil - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Titre de civilité de 
l'agent 

P_CIV_TITCIV Titre de 
civilité(FPE) 

CIR,Paye, monsieur, 
madame, 
mademoiselle 

Nom de l'agent P_CIV_NOM  CIR,Paye, Nom d'usage  
 

Prénom de l'agent P_CIV_PRENOM  CIR,Paye,  
Sexe de l'agent P_CIV_SEXE Sexe(FPE) CIR,Infocentre 

3FP,Paye, 
féminin, masculin 

Date de 
naissance de 
l'agent 

P_CIV_DATNAI Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

Position de 
principe pour les 
personnes dont 
on ne connaît pas 
la date précise de 
naissance : 
01/01/aaaa 
 

Lieu de naissance 
de l'agent 

P_CIV_LIENAI Commune INSEE 
(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

si commune 
nomenclature 
INSEE 

Département de 
naissance de 
l'agent 

P_CIV_DEPNAI Département 
INSEE(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

nomenclature 
INSEE 

Pays de 
naissance de 
l'agent 

P_CIV_PAYNAI Pays(FPE) CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

norme ISO 3166-
1 ; par défaut : 
France 
 

Date de décès P_CIV_DATDEC Date CIR,Paye,  
Lieu de décès P_CIV_LIEDEC Texte CIR,Paye, texte 
Date de 
présomption 
d'absence 

P_CIV_DATPAB Date Paye,  

Date du jugement 
de déclaration 
absence 

P_CIV_DATJDAB Date Paye,  

Date de 
disparition 

P_CIV_DATDIS Date Paye,  

Photo de l'agent P_CIV_PHOTO   fichier image 
 

1.1.2. Autre(s) nom(s) de l'agent - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Nom P_CIV_NOMX  Paye,  
Type de nom P_CIV_TYPNOM Type de 

nom(FPE) 
Paye, nom de famille = 

nom de 
naissance, 
d'usage, 
pseudonyme, 
ancien nom 
 

Date d'acquisition P_CIV_DATNOM Date Paye,  
Date de fin P_CIV_DFINOM Date Paye,  
 

1.1.3. Autre(s) prénom(s) de l'agent - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Prénom P_CIV_PRNOMX  Paye,  
Type de prénom P_CIV_TYPPRN Type de 

prénom(FPE) 
Paye, prénom usuel, 

premier prénom 
état civil, 
deuxième, 
troisième ou 
quatrième 

Date d'acquisition P_CIV_DATPRN Date Paye,  
 

1.1.4. Autre(s) identifiant(s) de l'agent - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Identifiant P_CIV_IDENT  Paye,  
Type d'identifiant P_CIV_TYPIDE Type 

d'identifiant(FPE) 
Paye, NIR, NUMEN,…. 

Date de début P_CIV_DDEIDE Date Paye,  
Date de fin P_CIV_DFIIDE Date Paye,  
Date de 
certification NIR 

P_CIV_DCENIR Date CIR,Paye,  

 

1.1.5. Nationalité(s) de l'agent - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Nationalité P_CIV_NATIONA Nationalité(FPE) Infocentre 

3FP,Paye, 
française, union 
européenne+ 
espace 
économique 
européen, autres 
payes, apatride 
ou nomenclature 
ISO 

Mode 
d'acquisition de la 

P_CIV_ACQNAT Mode 
d'acquisition de la 

Paye, naissance, 
filiation, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

nationalité nationalité(FPE) naturalisation, 
option, mariage, 
intégration 

Date d'acquisition P_CIV_DATNAT Date Paye,  
 

1.2. Situation familiale 

1.2.1. Situation familiale - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date de début 
situation familiale 

P_FAM_DDSIFA Date Paye,  

Date de fin 
situation familiale 

P_FAM_DFSIFA Date Paye,  

Type de situation 
de famille 

P_FAM_TYSIFA Type de situation 
de famille(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

célibataire, marié, 
veuf, divorcé, 
séparé, pacsé, 
concubinage 

Identifiant du 
conjoint (lien vers 
Conjoint) 

  Paye, matricule agent si 
le conjoint est 
administré par le 
SIRH 

Revenu net 
catégoriel 

P_FAM_REVNET Montant Paye,  

Montant net fiscal 
de référence des 
parents 

P_FAM_MNFPAR Montant Paye,  

Montant des 
prestations au 
titre des enfants 

P_FAM_PRESMN Montant Paye, Montant des 
prestations de 
même nature 
perçues par le 
bénéficiaire du 
reversement, au 
titre des enfants 
ouvrant droit au 
reversement 
majorations 
familiales à 
l'étranger 
 

Montant salaire 
brut 

P_FAM_SALBRU Montant Paye,  

 

1.2.2. Conjoint - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date de début P_FAM_DDSICO Date Paye,  
Date de fin P_FAM_DFSICO Date Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
conjoint 

P_FAM_IDECON  Paye,  

Numéro de rang 
du conjoint 

P_FAM_RANCON Nombre Paye,  

Type de conjoint P_FAM_TYPCON Types de conjoint Paye,  
Situation de 
famille 

P_FAM_SITCON Types de situation 
de famille 

Paye,  

Nom(s) du 
conjoint 

P_FAM_NOMCON  Paye,  

Prénom(s) du 
conjoint 

P_FAM_PRECON  Paye,  

Nationalité(s) du 
conjoint 

P_FAM_NATCON  Paye,  

Date de 
naissance du 
conjoint 

P_FAM_DNACON Date Paye,  

Lieu de naissance 
du conjoint 

P_FAM_LNACON Commune INSEE 
(FPE) 

Paye,  

Pays de 
naissance du 
conjoint 

P_FAM_PNACON Pays(FPE) Paye,  

Date de décès du 
conjoint 

P_FAM_DDECON Date Paye,  

Profession du 
conjoint 

P_FAM_PROCON Texte Paye,  

Type d'employeur 
du conjoint 

P_FAM_TYECON Type de service 
ou 
employeur(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indicateur de 
perception du 
supplément 
familial 

P_FAM_IPSUFA  Paye,  

Nombre d'enfants 
au sens PF issus 
du couple 

P_FAM_NENFPF Nombre Paye, pour types 
"conjoint séparé", 
"ex-conjoint" ou 
"tutelle" 
 

Corps/Grade du 
conjoint 

P_FAM_CGRCON  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indice net majoré P_FAM_INMCON  Paye,  
Montant de la 
rémunération 
brute totale 
annuelle du 
conjoint 

P_FAM_RBTCON Montant Paye, Donnée utilisée 
pour le calcul du 
supplément 
familial de 
traitement 
différentiel 
 

Adresse conjoint 
(lien vers rubrique 
adresse) 

  Paye,  

Indicateur de 
perception de 

P_FAM_ICMCON OUI/NON Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

l'indemnité pour 
charges militaires 
par le conjoint 
Indicateur 
'conjoint 
bénéficiant de 
l'indemnité de 
départ OM à titre 
personnel' 

P_FAM_IOMCON OUI/NON Paye,  

Indicateur de 
perception de 
l'indemnité 
d'éloignement 
pour le conjoint 

P_FAM_IIECON OUI/NON Paye,  

Indicateur de 
perception par le 
conjoint de 
l'indemnité 
compensatoire 
pour frais de 
transport en 
Corse 

P_FAM_IICCON OUI/NON Paye,  

Indicateur 
'conjoint a perçu 
l'indemnité 
d'installation 
métropole' 

P_FAM_IIMCON OUI/NON Paye, agent souscrivant 
un contrat dans 
un DOM pour une 
affectation en 
métropole 
 

Montant mensuel 
du supplément 
familial perçu par 
le conjoint 

P_FAM_MSFCON  Paye,  

Indicateur de 
perception des 
majorations 
familiales à 
l'étranger 

P_FAM_IMFCON OUI/NON Paye,  

 

1.2.3. Activité du conjoint - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début 
d'activité du 
conjoint 

P_FAM_DDACON Date Paye,  

Date de fin 
d'activité du 
conjoint 

P_FAM_DFACON Date Paye,  

Taux d'activité du 
conjoint 

P_FAM_TAACON Taux activité du 
conjoint(FPE) 

Paye,  

Type d'employeur 
du conjoint séparé 
ou de l'ex-conjoint 

P_FAM_TYEMEP Type de service 
ou 
employeur(FPE) 

Paye, pour type "ex-
conjoint" 
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1.2.4. Couches pathologiques du conjoint - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début de 
couches 
pathologiques 

P_FAM_DDGRPA Date Paye,  

Date de fin de 
couches 
pathologiques 

P_FAM_DFGRPA  Paye,  

 

1.2.5. Reversement conjoint - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début de 
reversement 

P_FAM_DDREVE Date Paye, pour types 
"conjoint séparé", 
"ex-conjoint" ou 
"tutelle" 
 

Date de fin de 
reversement 

P_FAM_DFREVE Date Paye, pour types 
"conjoint séparé", 
"ex-conjoint" ou 
"tutelle" 
 

 

1.2.6. Enfant(s) ou personne(s) à charge - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Indicateur enfant 
ou personne à 
charge 

P_FAM_IENPAC Texte CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

données 
disponibles 
MENESR : 
enfants à charge 
E ou C  
 

Rang du conjoint 
lié à l'enfant 

P_FAM_RACOEN Nombre Paye,  

Nom de l'enfant 
ou de la personne 
à charge 

P_FAM_NOMEAC  CIR,Paye,  

Prénom de 
l'enfant ou de la 
personne à 
charge 

P_FAM_PRNEAC  CIR,Paye,  

Sexe de l'enfant 
ou de la personne 
à charge 

P_FAM_SEXEAC Sexe(FPE) CIR,Paye,  

Rang de l'enfant 
ou de la personne 
à charge 

P_FAM_RANENF Nombre Infocentre 
3FP,Paye, 

 

NIR de l'enfant ou 
de la personne à 

P_FAM_NIREAC  CIR,Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

charge 
Date de 
naissance de 
l'enfant ou de la 
personne à 
charge 

P_FAM_DNAEAC  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date d'arrivée au 
foyer de l'enfant 

P_FAM_DAFENF  Infocentre 
3FP,Paye, 

pour l'enfant 
adopté 

Lieu de naissance 
de l'enfant 

P_FAM_LNAENF  CIR,Paye, texte 

Département de 
naissance de 
l'enfant 

P_FAM_DNAENF  CIR,Paye,  

Pays de 
naissance de 
l'enfant 

P_FAM_PANENF  CIR,Paye,  

Lien de filiation de 
l'enfant 

P_FAM_LIEFIL  CIR,Paye, légitime, adoptif, 
naturel, du 
conjoint, placé 
sous tutelle, …. 

Date de début du 
lien de filiation 

P_FAM_DDEFIL Date CIR,Paye,  

Date de fin du lien 
de filiation 

P_FAM_DFIFIL Date CIR,Paye,  

Date de décès de 
l'enfant ou de la 
personne à 
charge 

P_FAM_DECEAC Date CIR,Paye,  

Indicateur décès 
enfant pour fait de 
guerre 

P_FAM_IDECFG OUI/NON CIR,Paye, oui/non : 
nécessaire pour 
les droits à 
pension 

Adresse enfant ou 
personne à 
charge (lien vers 
rubrique adresse) 

  Paye,  

 

1.2.7. Informations complémentaires - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début P_FAM_DATDEB  Paye,  
Date de fin P_FAM_DATFIN  Paye,  
Situation de 
l'enfant 

P_FAM_SITENF Situation de 
l'enfant(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indicateur enfant 
ou personne à 
charge fiscale de 
l'agent 

P_FAM_IENACF OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indicateur enfant 
à charge fiscale 
du conjoint 

P_FAM_IENACC OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indicateur enfant P_FAM_IEACEP OUI/NON Infocentre  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

à charge effective 
et permanente de 
l'agent (PF) 

3FP,Paye, 

Indicateur enfant 
à charge effective 
et permanente du 
conjoint (PF) 

P_FAM_IEACON OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Agent allocataire 
du SFT 

P_FAM_AGASFT OUI/NON Paye,  

Indicateur de 
perception de PF 
antérieure 

P_FAM_IPFANT  Paye,  

Condition 
d'ouverture de 
droit à l'ASF 

P_FAM_CONASF Condition 
d'ouverture de 
droit à l'ASF(FPE) 

Paye,  

 

1.2.8. Handicap personne à charge - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Indicateur 
handicap 

P_FAM_IENHAN OUI/NON Paye,  

Mode de garde de 
l'enfant handicapé 

P_FAM_MODGAR Mode de 
garde(FPE) 

Paye,  

Type de handicap P_FAM_TYPHAN Type de 
handicap(FPE) 

Paye,  

Handicap de 
l'enfant ou de la 
personne à 
charge 

P_FAM_TAUHAN Taux d'incapacité 
ou 
d'handicap(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indicateur 'enfant 
bénéficiant d'une 
allocation au titre 
de son handicap' 

P_FAM_IALHAN OUI/NON Paye,  

Indicateur de 
perception de la 
PFAEEH par le 
conjoint 

P_FAM_IPFAEH OUI/NON Paye,  

Indicateur de 
perception de 
l'indemnité 
ASANDIC par le 
conjoint 

P_FAM_IASAND OUI/NON Paye,  

 

1.2.9. Hospitalisation personne à charge - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début 
d'hospitalisation 

P_FAM_DDHOSP Date Paye,  

Date de fin 
d'hospitalisation 

P_FAM_DFHOSP Date Paye,  
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1.2.10. Paye/Pensions personne à charge - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début de 
prise en charge 

P_FAM_DDPETG Date   

Date de fin de 
prise en charge 

P_FAM_DFPETG    

Prise en charge 
pensions 

P_FAM_IPRCPE OUI/NON CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

Période de prise 
en charge 
pensions 
 

Prise en charge 
TG 

P_FAM_IPRCTG  Infocentre 
3FP,Paye, 

Période de prise 
en charge TG. 
Correspond à la 
charge effective 
et permanente. 
 

 

1.2.11. Ayant(s) droit - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date de début P_FAM_DDSITU Date Paye,  
Date de fin P_FAM_DFSITU Date Paye,  
Type de l'ayant 
droit 

P_FAM_TYAYDR Type de l'ayant 
droit(FPE) 

Infocentre 3FP,  

Identifiant de 
l'ayant droit 

P_FAM_IDAYDR Nombre Paye,  

Nom(s) de l'ayant 
droit 

P_FAM_NOAYDR  Paye,  

Prénom(s) de 
l'ayant droit 

P_FAM_PNAYDR  Paye,  

Date de décès de 
l'ayant droit 

P_FAM_DCAYDR Date Paye,  

Situation 
matrimoniale de 
l'ayant droit 

P_FAM_SMAYDR Type de situation 
de famille(FPE) 

Paye,  

Indice net majoré P_FAM_INDMEC Nombre Paye, pour type "ex-
conjoint" 
 

Date de fin du 
droit rectifié 

P_FAM_DFDREC Date Paye, pour type "héritier" 
 

Adresse conjoint 
(lien vers rubrique 
adresse) 

    

 

1.2.12. Activité de l'ayant droit - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début 
d'activité 

P_FAM_DDAAYD Date Paye, pour type "ex-
conjoint" 
 

Date de fin P_FAM_DFAAYD Date Paye, pour type "ex-
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

d'activité conjoint" 
 

Taux d'activité du 
conjoint 

P_FAM_TAAAYD Taux activité du 
conjoint(FPE) 

Paye, pour type "ex-
conjoint" 
 

Type d'employeur P_FAM_TYEAYD Type de service 
ou 
employeur(FPE) 

Paye, pour type "ex-
conjoint" 
 

Indicateur activité 
dans le secteur 
public 

P_FAM_DFACSP OUI/NON Paye, pour type "ex-
conjoint" 
 

 

1.2.13. Reversement ayant droit - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début de 
reversement 

P_FAM_DDREVE Date Paye, pour types 
"conjoint séparé", 
"ex-conjoint" ou 
"tutelle" 
 

Date de fin de 
reversement 

P_FAM_DFREVE Date Paye, pour types 
"conjoint séparé", 
"ex-conjoint" ou 
"tutelle" 
 

 

1.2.14. Autre membre de la famille - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date de début P_FAM_DDFAMD Date   
Date de fin P_FAM_DFFAMD Date   
Identifiant du 
membre de la 
famille 

P_FAM_IDMBFA    

Lien de parenté P_FAM_LIEPAR Lien de 
parenté(FPE) 

  

Numéro de rang P_FAM_RAFAMD Nombre   
Nom P_FAM_NOFAMD    
Prénom P_FAM_PRFAMD    
Date de 
naissance 

P_FAM_DNFAMD Date   

Sexe P_FAM_SXFAMD Sexe(FPE)   
Nationalité P_FAM_NAFAMD Nationalité(FPE)   
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1.3. Coordonnées personnelles 

1.3.1. Adresse - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Type adresse P_COP_TYPADR Type 
adresse(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

pour le CIR : filtre 
sur adresse 
principale et 
représentant légal  
pour l'infocentre : 
filtre sur l'adresse 
principale 
table 
interministérielle : 
principale, 
secondaire, 
fiscale, de repli, 
de retraite, …. 

Lien   CIR,Paye, Agent, 
(ex)conjoint, ayant 
droit, enfant 
 

Date de début P_COP_DATDEB Date Paye,  
Date de fin P_COP_DATFIN Date CIR,Paye,  
Adresse 1/3 P_COP_ADRES1 Texte CIR,Paye, Première ligne de 

l'adresse (38 c) 
Adresse 2/3 P_COP_ADRES2 Texte CIR,Paye, Deuxième ligne 

de l'adresse (38 
c) 

Adresse 3/3 P_COP_ADRES3 Texte CIR,Paye, Troisième ligne 
de l'adresse (38 
c) 

Code postal P_COP_CODPOS  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

Nomenclature de 
la poste 
 

Localité 
d'acheminement 

P_COP_LOCACH Texte CIR,Paye, texte (38 c) 

Pays 
d'implantation 

P_COP_PAYIMP Pays(FPE) CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Région 
d'implantation 

P_COP_REGIMP Région(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

Pour répondre 
aux besoins de la 
paye, il va être 
nécessaire de 
s'appuyer sur une 
nomenclature 
plus détaillée 
permettant 
notamment 
d'identifier une 
région / 
localisation au 
sein d'un pays: le 
noyau FPE 
s'appuiera sur la 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

nomenclature 
détenue par le 
ministère des 
affaires 
étrangères 
 

Localisation 
d'implantation 

P_COP_LOCIMP Localisation(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

Pour répondre 
aux besoins de la 
paye, il va être 
nécessaire de 
s'appuyer sur une 
nomenclature 
plus détaillée 
permettant 
notamment 
d'identifier une 
région / 
localisation au 
sein d'un pays: le 
noyau FPE 
s'appuiera sur la 
nomenclature 
détenue par le 
ministère des 
affaires 
étrangères 
 

Boîte postale, 
cedex 

P_COP_BPCEDX  Paye,  

Indicateur 
célibataire 
géographique 

P_COP_ICEGEO OUI/NON Paye, Pour type 
d'adresse = 
adresse 
professionnelle de 
l'agent 
 

Adresse 
électronique 
professionnelle 

P_COP_MELPRO  CIR,Paye,  

Numéro de 
téléphone 
professionnel 

P_COP_TELPRO  CIR,Paye,  

Numéro de 
portable 
professionnel 

P_COP_MOBPRO  CIR,Paye,  

Numéro de 
télécopie 
professionnel 

P_COP_FAXPRO  CIR,Paye,  

Adresse 
électronique 
personnelle 

P_COP_MELPER    

Numéro de 
téléphone 
personnel 

P_COP_TELPER    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Numéro de 
portable 
personnel 

P_COP_MOBPER    

Numéro de 
télécopie 
personnel 

P_COP_FAXPER    

 

1.3.2. Personne à prévenir - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Nom P_COP_NOMPAP    
Prénom P_COP_PREPAP    
Lien avec l'agent P_COP_LIENAG    
Adresse 
électronique 

P_COP_MELPAP    

Numéro de 
téléphone 

P_COP_TELPAP    

 

1.3.3. Représentant légal - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE   Adresse gérée 
dans la table 
coordonnées 
personnelles 
 

Titre de civilité P_COP_CIVREP Titre de 
civilité(FPE) 

CIR,Paye,  

Nom P_COP_NOMREP  CIR,Paye,  
Prénom P_COP_PREREP  CIR,Paye,  
 

1.4. Coordonnées bancaires 

1.4.1. Coordonnées bancaires - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Lien     
Mode de 
règlement 

P_COB_MODREG Mode de 
règlement(FPE) 

Paye,  

Titulaire du 
compte 

P_COB_LTITUL    

Etablissement P_COB_ETABLI  Paye, code banque du 
RIB 
 

Guichet P_COB_GUICHE  Paye, code guichet du 
RIB 
 

Numéro de P_COB_NUDECO  Paye, selon le RIB 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

compte  
Clé numéro de 
compte 

P_COB_CLNUCO  Paye, selon le RIB 
 

Localité ou 
agence 

P_COB_LOCAGE  Paye, selon le RIB 
 

Basic Bank 
account number - 
IBAN 

P_COB_BICBAN Texte  IBAN 
 
 

Code pays IBAN P_COB_IBAPAY Texte Paye, IBAN 
 

Clef de contrôle - 
IBAN 

P_COB_IBACLE Numérique  IBAN 
 

Code banque - 
BIC 

P_COB_BICBAN   BIC 
 

Code pays BIC P_COB_BICPAY    
Code 
emplacement - 
BIC 

P_COB_BICEMP    

Code branche - 
BIC 

P_COB_BICBRA    

 

1.4.2. Délégation de paye - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date d'effet de la 
demande de 
délégation de 
paye 

P_COB_DEDEPA Date Paye, pour type  
"délégataire de 
paye" 
 

Date de fin d'effet 
de la demande de 
délégation de 
paye 

P_COB_DFDEPA Date Paye, pour type  
"délégataire de 
paye" 
 

Montant de la 
délégation de 
paye 

P_COB_MODEPA Montant Paye, pour type  
"délégataire de 
paye" 
 

 

1.5. Documents officiels 

1.5.1. Documents officiels - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Type de 
document officiel 

P_DOC_TYPDOC Type de 
document officiel 

 permis de 
conduire, 
passeport, …. 

Pays d'émission P_DOC_PAYDOC Pays   
Organisme 
d'émission 

P_DOC_ORGDOC Texte  texte 

Référence du P_DOC_REFDOC    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

document officiel 
Fin de date de 
validité du 
document officiel 

P_DOC_VALDOC    

 

1.6. Compétences et formation 

1.6.1. Diplômes / Niveau de formation - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Libellé officiel du 
diplôme 

P_CEF_LIBDIP Texte  texte 

Diplôme 
homologué par 
l'administration 

P_CEF_IDIPHA OUI/NON  oui/non 

Niveau du 
diplôme 

P_CEF_NIVDIP Niveaux de 
diplôme 

Infocentre 3FP, I, II, III, …. 

Spécialité du 
diplôme 

P_CEF_SPEDIP Spécialités de 
formation 

Infocentre 3FP, nomenclature des 
spécialités de 
formation établie 
par le conseil 
national de 
l'information 
statistique et 
utilisé dans le 
répertoire national 
des certifications 
professionnelles 

Certification 
professionnelle 

P_CEF_CERPRO Texte  texte 

Type d'organisme 
certificateur 

P_CEF_TYPORG Organisme 
certificateurs du 
diplôme(FPE) 

Infocentre 3FP, MENESR, 
défense, emploi, 
étranger, … 

Code Ecole ou 
université 

P_CEF_CECOLE Ecoles  écoles militaires, 
grandes écoles : 
centrale, …. 

Organisme ayant 
délivré le diplôme 

P_CEF_ORGDIP Texte  texte 

Date d'obtention 
du diplôme 

P_CEF_DATDIP Date Infocentre 3FP,  

Pays d'obtention 
du diplôme 

P_CEF_PAYDIP Pays(FPE) Infocentre 3FP,  

Ouverture de droit P_CEF_OUVDRF OUI/NON  oui/non 
Discipline de 
thèses (EN-ESR) 

 ERC (EN-ESR)   

 

1.6.2. Concours - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Corps d'accès par 
le concours 

A_CAR_ACCCON    

Type de concours A_CAR_TYPCON    
Date du concours A_CAR_DATCON    
Libellé du 
concours 

A_CAR_LIBCON    

Résultat de 
l'agent au 
concours 

A_CAR_RESAGE    

Rang de 
classement de 
l'agent 

A_CAR_RANCLA    

 

1.6.3. Langues pratiquées - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Libellé de la 
langue 

P_CEF_LANGUE Langue(FPE) Infocentre 3FP,  

Pratique de la 
langue 

P_CEF_MOLANG Modalités de 
pratique de la 
langue 

Infocentre 3FP, lu, parlé, écrit 

Niveau de langue P_CEF_NILANG Niveaux de 
langue 

Infocentre 3FP,  

Date d'évaluation P_CEF_DEVALU Date   
 

1.6.4. Qualifications - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Identifiant de la 
qualification 

P_CEF_QUALIF Qualification(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

officielles : 
décrites pour les 
spécialités 
informatiques, 
spécifiques à faire 
par chaque 
ministère 

Niveau de 
qualification 

P_CEF_NIQUAL Niveau de 
qualification(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

sensibilisation, 
application, 
maitrise, … 

Date d'obtention 
de la qualification 

P_CEF_DOQUAL Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de début 
d'attribution de la 
prime 

P_CEF_DDPRIM Date Paye,  

Date de fin 
d'attribution de la 
prime 

P_CEF_DFPRIM Date Paye,  

Date de fin de 
validité 

P_CEF_DFIVAL Date Infocentre 
3FP,Paye, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Qualification 
utilisée dans les 
fonctions 
actuelles 

P_CEF_QUALEX OUI/NON Paye,  

Ouverture de droit P_CEF_OUVDRQ OUI/NON Paye, oui/non 
Organisme ayant 
dispensé la 
formation 
qualifiante 

P_CEF_ORQUAL Texte Paye, texte 

 

1.6.5. Compétences - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Identifiant 
compétence 

P_CEF_COMPET Compétence(FPE) Infocentre 3FP, Passer par la 
famille de 
compétences 
pour la saisie 
 

Niveau P_CEF_NICOMP Texte Infocentre 3FP,  
Date d'obtention 
de la compétence 

P_CEF_DOCOMP Date Infocentre 3FP,  

Date de 
vérification de la 
compétence 

P_CEF_DVCOMP Date Infocentre 3FP,  

Organisme 
d'obtention de la 
compétence 

P_CEF_ORCOMP Texte  texte 

 

1.6.6. Expérience particulière - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Mots clés sur 
expérience 
particulière 

P_CEF_MCEXPE Texte   

Expérience 
particulière 

P_CEF_LIEXPE Texte   

Date de début P_CEF_DDEXPE Date   
Date de fin P_CEF_DFEXPE Date   
 

1.6.7. Membre de jury de concours/examen - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date de début P_CEF_DDPRES Date Paye,  
Date de fin P_CEF_DFPRES Date Paye,  
Type de 
prestation 

P_CEF_TYPRES Type de 
prestation(FPE) 

Paye, Concours ou 
Examen 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Type de 
concours/examen 

P_CEF_TYCONC  Infocentre 
3FP,Paye, 

externe, interne 
…. 

Année P_CEF_ANCONC Texte Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Indicateur 
président de jury 

P_CEF_IPJURY OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Niveau concours P_CEF_NICONC Corps-grades(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

corps/grade 

Nombre de 
candidats 

P_CEF_NBCAND Nombre Paye,  

Indicateur 
prestation au 
profit de l'école à 
laquelle l'agent 
est affecté 

P_CEF_ICOREC OUI/NON Paye,  

Indicateur 
prestation au 
profit de la 
réserve 

P_CEF_IPRRES OUI/NON Paye, pour tout type 
d'épreuve 
 

Déchargé du 
service normal 

P_CEF_IDECHA OUI/NON Paye, pour prestation 
"examen" 
 

Groupe dans 
lequel est classé 
l'examen ou le 
concours 

P_CEF_GRPENS Groupe ind 
enseignement(FPE) 

Paye, pour tout type 
d'épreuve 
 

Type de copies ou 
de devoirs 
corrigés 

P_CEF_TYCOPI Type de 
correction(FPE) 

Paye, pour tout type 
d'épreuve 
 

Nombre de 
vacations entières 

P_CEF_NBVACA Nombre Paye, pour prestation 
"membre jury" 
 

Fraction de 
participation à la 
dernière vacation 

P_CEF_FRVACA Fraction de 
vacation(FPE) 

Paye, pour prestation 
"membre jury" 
 

Date de début de 
la première 
vacation 

P_CEF_DDVACA Date Paye, pour prestation 
"membre jury" 
 

Date de fin de la 
dernière vacation 

P_CEF_DFVACA Date Paye, pour prestation 
"membre jury" 
 

Durée totale 
enseignement 
donné 

P_CEF_DURENS Nombre Paye, pour prestation 
"examen" 
 

Nombre de 
copies, cours ou 
pages 

P_CEF_NBCOPI Nombre Paye, pour tout type 
d'épreuve 
 

 

1.6.8. Emploi-référence/emploi-type - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE   un agent peut 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

avoir plusieurs 
emplois 
intrinsèques 
 

Identifiant emploi-
référence 

P_CEF_EMPREF Emploi 
référence(FPE) 

Infocentre 3FP, hérité de l'emploi-
type 
 

Identifiant emploi-
type 

P_CEF_EMPTYP Emploi type(FPE) Infocentre 3FP,  

Date de début P_CEF_DDEMPL Date Infocentre 3FP,  
Date de fin P_CEF_DFEMPL Date   
Type d'emploi 
intrinsèque 

P_CEF_TYEMPI Types d'emploi 
intrinsèque 

 principal, 
secondaire … 

 

1.6.9. Formations liées au recrutement - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date début 
scolarité 

A_CAR_DADESC  CIR,Paye,  

Date fin scolarité A_CAR_DAFISC  CIR,Paye,  
Corps A_CAR_CORPS  Infocentre 

3FP,Paye, 
 

Ecole A_CAR_ECOLES  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

écoles militaires, 
grandes écoles ; 
école d'application 
pour les corps 
civils 
 

Promotion A_CAR_PROMOT   texte 
Pays A_CAR_PAYS  Infocentre 3FP,  
Caractère de la 
scolarité 

A_CAR_CARSCO  Paye, validant ou non 
pour la 
titularisation 

Durée prise en 
compte retraite 

A_CAR_DUPCRE  CIR,Paye,  

Résultat de la 
scolarité 

A_CAR_RESSCO   validée ou non 
validée 

Notes obtenues A_CAR_NOTOBT   liste 'matière : 
note ; matière : 
note….' 

Note globale A_CAR_NOTGLO    
Classement A_CAR_CLASSE    
Renouvellement 
de scolarité 

A_CAR_RENSCO  Paye, ou prolongation 

Résultat du 
renouvellement 
de la scolarité 

A_CAR_RERESC   validée ou non 
validée 

Indicateur de 
perception de 
l'indemnité 

A_CAR_IIDSTA    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

journalière de 
stage 
 

1.7. Habilitations 

1.7.1. Habilitations - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Niveau 
d'habilitation 

P_ABI_NIVEAU Niveau 
d'habilitation(FPE) 

 secret, très 
secret, … 

Type d'habilitation P_ABI_TYPHAB Type 
d'habilitation(FPE) 

 France, OTAN .. 

Date d'habilitation 
de l'agent 

P_ABI_DDEHAB Date   

Date de fin 
d'habilitation de 
l'agent 

P_ABI_DFIHAB Date   

Réserve 
d'affectation 

P_ABI_RESERV Texte  texte 

 

1.8. Actions de formation 

1.8.1. Formation demandée/suivie - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Origine de la 
demande de 
formation 

P_ACF_ORIDEM Origine de la 
demande(FPE) 

Infocentre 3FP, agent, supérieur 
hiérarchique 

Caractère 
statutaire 

P_ACF_STATUT OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

Type de la 
formation 
demandée 

P_ACF_TYDFOR Type de 
formation(FPE) 

Infocentre 3FP, initiale, 
perfectionnement, 
adaptation à 
l'emploi, 
préparation au 
concours, .. 

Thème de 
formation 

P_ACF_THDFOR Thème de 
formation(FPE) 

Infocentre 3FP, développement 
de capacités 
professionnelles, 
encadrement, 
linguistique, 
informatique, …. 

Intitulé de la 
formation 
demandée 

P_ACF_INDFOR Texte  texte 

Code formation 
demandée 

P_ACF_CDDFOR Action de 
formation(FPE) 

  



 

 7 décembre 2008  Page 26 

MIPIL - Architecture 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date demande de 
formation 

P_ACF_DDDFOR Date Infocentre 3FP,  

Date validation de 
la demande par le 
supérieur 
hiérarchique 

P_ACF_DVDFOR Date   

Inscription au plan 
de formation 

P_ACF_IPLFOR OUI/NON  oui/non 

Priorité de la 
demande de 
formation 

P_ACF_PRIFOR   texte 

Motif priorité de la 
demande de 
formation 

P_ACF_MOTPRI Texte  texte 

 

1.8.2. Refus de formation - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Nombre de refus P_ACF_NBREFU Nombre Infocentre 3FP,  
Motif du refus de 
formation 

P_ACF_MOREFU Motifs du refus de 
formation 

Infocentre 3FP, nécessité de 
service, jugée 
inadaptée, non 
prioritaire, … 

Date du refus de 
formation 

P_ACF_DAREFU Date   

 

1.8.3. Suivi de la participation aux formations - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Participation à la 
formation 

P_ACF_PARFOR OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

Date début 
formation suivie 

P_ACF_DDSFOR Date Infocentre 3FP,  

Date fin formation 
suivie 

P_ACF_DFSFOR Date Infocentre 3FP,  

Durée formation 
suivie 

P_ACF_DURFOR  Infocentre 3FP, harmonisation 
interministérielle 
nécessaire ; par 
exemple 1 jour = 6 
heures 

Formation suivie 
sur le temps de 
travail 

P_ACF_TEMSER OUI/NON Paye,  

Résultat de la 
formation 

P_ACF_RESFOR   Réussite, 
échecRéussite,échec 
 

Note P_ACF_NOTFOR Nombre   
Classement P_ACF_CLAFOR Nombre   
Motif de non 
participation 

P_ACF_MNPFOR Motifs de non 
participation 

Infocentre 3FP, congé maladie, 
congé détente ou 
ARTT, nécessité de 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

service, …. 
Perception de 
l'indemnité 
journalière de 
stage 

P_ACF_IPEIJS OUI/NON   

 

1.8.4. Animation de formation/enseignement - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date début 
formation/enseignement 

P_ACF_DDFORA Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date fin 
formation/enseignement 

P_ACF_DFFORA Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Intitulé de la 
formation/enseignement 
animé(e) 

P_ACF_LIBFOR Texte  texte 

Thème de 
formation/enseignement 

P_ACF_THFORA Thème de 
formation(FPE) 

Infocentre 3FP, développement 
de capacités 
professionnelles, 
encadrement, 
linguistique, 
informatique, …. 

Code formation animée P_ACF_CDFORA Action de 
formation(FPE) 

 ne pas oublier les 
journées d'appel 
à la défense 
 

Session de formation P_ACF_SESFOR Sessions de 
formation(FPE) 

  

Type de la 
formation/enseignement 

P_ACF_TYFORA Type de 
formation(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

initiale, 
perfectionnement, 
adaptation à 
l'emploi, 
préparation au 
concours, .. 

Qualité de l'enseignant P_ACF_CQUAEN Qualité de 
l'enseignant(FPE) 

 animateur, 
enseignant, 
correcteur 
 

Indicateur déchargé du 
service normal 

P_ACF_IDECHN OUI/NON Paye,  

Indicateur prestation au 
profit de la réserve 

P_ACF_IPRRES OUI/NON Paye,  

Groupe d'enseignement 
auquel est rattaché 
l'école, le centre 
d'instruction ou le cours 

P_ACF_GRFORA Groupe ind 
enseignement(FPE) 

Paye,  

Nombre de jours de 
formation/enseignement 

P_ACF_NJFORA Nombre de 
Jours(FPE) 

Paye,  

Durée horaire totale 
formation/enseignement 
donné(e) 

P_ACF_DTFORA Nombre 
d'heures(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Nombre d'heures 
ouvrant droit à 
majoration 

P_ACF_NHMAJO Nombre 
d'heures(FPE) 

Paye,  

Nombre d'heures 
subissant une 
minoration de 25% 

P_ACF_NHMIN1 Nombre 
d'heures(FPE) 

Paye,  

Nombre d'heures 
subissant une 
minoration de 33% 

P_ACF_NHMIN2 Nombre 
d'heures(FPE) 

Paye,  

Nombre de copies 
corrigées 

P_ACF_NBCOPI Nombre Paye,  

Type de copies 
corrigées 

P_ACF_TYCOPI Type de 
correction(FPE) 

Paye,  

 

1.8.5. Animation de formation/enseignement - Déplafonnement - (ESR : responsabilité 
établissement) 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début 
déplafonnement 

P_ACF_DDDEPL Date Paye,  

Date de fin 
déplafonnement 

P_ACF_DFDEPL Date Paye,  

Indicateur 
enseignant 
chargé d'une 
prestation unique 
du groupe I, Ibis, 
II 

P_ACF_IPRES1 OUI/NON Paye,  

Indicateur 
enseignant 
chargé d'une 
prestation unique 
du groupe III, IV, 
V 

P_ACF_IPRES2 OUI/NON Paye,  

Indicateur 
enseignant 
chargé d'une 
prestation unique 
ou personnel 
professant à 
l'ENSIETA ou 
ENSTA 

P_ACF_IPRES3 OUI/NON Paye,  

Indicateur 
enseignant 
chargé de 
prestations 
multiples du 
groupe I, Ibis, II 

P_ACF_IPRES4 OUI/NON Paye,  

Indicateur 
enseignant 
chargé de 
prestations 

P_ACF_IPRES5 OUI/NON Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

multiples du 
groupe III, IV, V 
 

1.8.6. Compte DIF - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent     
Année P_ACF_ANNDIF    
Droits initialement 
disponibles 

P_ACF_INIDIS    

Droits acquis au 
titre de l'année 

P_ACF_ACQUIS    

Droits utilisés 
dans l'année 

P_ACF_DUTULI    

Droits reportables P_ACF_DREPOR    
 

1.8.7. Utilisation du DIF - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent     
Date de demande 
d'utilisation du DIF 

P_ACF_DDEDIF    

Acceptation  de la 
demande 
d'utilisation du DIF 

P_ACF_ADEDIF    

Date 
d'acceptation de 
la demande 
d'utilisation du DIF 

P_ACF_DADDIF    

Nombre de refus 
d'utilisation du DIF 

P_ACF_NBREDI    

Motif de refus 
d'utilisation du DIF 

P_ACF_MOREFD    

 

1.9. Notation/évaluation 

1.9.1. Notation - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Année de notation A_NEV_ANNOTA    
Corps de notation A_NEV_CONOTA Corps(FPE)   
Grade de notation A_NEV_GRNOTA Grade(FPE)   
Echelon de 
notation 

A_NEV_ECNOTA Nombre   

Type de notation A_NEV_TYNOTA Type de 
notation(FPE) 

 administrative, 
pédagogique 

Note pivot de 
l'échelon de 

A_NEV_NPENOT Barèmes de 
notation(FPE) 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

notation 
Note définitive A_NEV_NOTDEF Numérique   
Type de notateur A_NEV_TYPNOT Type de 

notateur(FPE) 
  

Notateur A_NEV_NTTEUR   lien sur l'identifiant 
du notateur 

Lien avec la fiche 
de notation 

A_NEV_LIFINO Texte  lien vers la fiche 
de notation 

 

1.9.2. Evaluation - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date de l'entretien 
d'évaluation 

A_NEV_DAENEV Date Infocentre 3FP,  

Evaluateur A_NEV_EVALUA   lien sur l'identifiant 
de l'évaluateur 

Lien avec la fiche 
d'évaluation 

A_NEV_LIFIEV Texte  lien vers la fiche 
d'évaluation 

Date de l'entretien 
de formation 

A_NEV_ENTFOR Date   

 

1.9.3. Entretien de carrière ou d'orientation - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Type d'entretien 
de carrière ou 
d'orientation 

A_NEV_TYPECO   X années de 
service fait, début 
de carrière, … 

Date de l'entretien 
de carrière 

A_NEV_DAENCA Date Infocentre 3FP,  

Date du prochain 
entretien de 
carrière 

A_NEV_DAPENC Date   

Conseiller carrière A_NEV_CONCAR   lien sur l'identifiant 
du conseiller 

Lien avec la fiche 
de projet 
professionnel ou 
d'orientation 

A_NEV_LIFPPO Texte  lien hypertexte 
vers la fiche de 
projet 

 

1.9.4. Bilan de compétences - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Origine de la 
demande 

A_NEV_ORDEBC Origine de la 
demande(FPE) 

Infocentre 3FP, agent, supérieur 
hiérarchique 

Date de la 
demande 

A_NEV_DADEBC Date Infocentre 3FP,  

Date du bilan A_NEV_DABICO Date Infocentre 3FP,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Organisme A_NEV_ORGBIC Texte  texte 
 

1.10. Projet professionnel 

1.10.1. Projet professionnel - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Millésime P_PRO_ANNEE    
Domaine de 
Spécialité 
prévisionnelle 

P_PRO_DOMPRE Spécialité de 
formation(FPE) 

 niveau 1 de la 
nomenclature des 
spécialités 
 

Filière 
prévisionnelle 

P_PRO_FILPRE Filière(FPE)  dans le domaine 

Emploi-type 
prévisionnel 

P_PRO_EMPPRE Emploi type(FPE)   

Thème de 
formation 

P_PRO_THEFOR Thème de 
formation(FPE) 

  

Type de la 
formation 
demandée 

P_PRO_TYPFOR Type de 
formation(FPE) 

  

Formation(s)  
prévue(s) 

P_PRO_FORPRE Action de 
formation(FPE) 

  

Diplôme 
prévisionnel 

P_PRO_DIPPRE Texte   

Niveau de 
diplôme 

P_PRO_NIVDIP Niveau de 
diplôme(FPE) 

  

Fiche projet 
professionnel 

P_PRO_FICPRO   lien vers la fiche 
projet 

 

1.11. Distinctions honorifiques 

1.11.1. Distinctions honorifiques - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Distinction honorifique française P_HON_DISFRA Distinction 

honorifique(FPE) 
Paye,  

Distinction honorifique étrangère P_HON_DISETR Texte  texte 
Motif de distinction P_HON_MOTDIS Texte  texte 
Niveau autorité attribuant la 
distinction 

P_HON_NIVAUT    

Date de proposition P_HON_DATPRO Date   
Date 
d'attribution/nomination/promotion 

P_HON_DATATR Date Paye,  

Date de remise P_HON_DATREM Date   
Date de fin P_HON_DATFIN Date Paye,  
Motif de fin P_HON_MOTFIN Texte  texte 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Grade P_HON_GRADE Grade dans 
l'ordre(FPE) 

Paye, chevalier, 
officier, … 

Niveau de médaille P_HON_NIVMED Niveau de 
médaille(FPE) 

Paye, bronze, 
argent, 
vermeil, …. 

Type ornement P_HON_TYPORN Type 
ornement(FPE) 

 agraphie, 
barrette, …. 

Ornement P_HON_ORNEMT Ornement(FPE)   
Titre attribution P_HON_TYPATR Titre 

d'attribution(FPE) 
 normal, 

exceptionnel, 
posthume 

 

1.12. Sanctions disciplinaires 

1.12.1. Sanctions disciplinaires - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Sanction A_SAD_SANCTI Sanction(FPE) Infocentre 

3FP,Paye, 
avertissement, 
blâme, …. 

Date d'ouverture 
de la procédure 
disciplinaire 

A_SAD_DAOUPD Date   

Date conseil de 
discipline 

A_SAD_DACODI Date   

Date de la 
notification de 
sanction 

A_SAD_DANOSA Date Infocentre 3FP,  

Date d'effet de la 
sanction 

A_SAD_DAEFSA Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date d'effacement 
du dossier 

A_SAD_DAEFDO Date   

Motif de sanction A_SAD_MOTSAN motif de 
sanction(FPE) 

Infocentre 3FP, détournement de 
fonds, mauvais 
service, 
indiscipline, … 

Motif de sanction 
long 

A_SAD_MOTSAL Texte  texte 

Poursuite pénale A_SAD_POUPEN OUI/NON  oui/non 
Durée de la 
sanction 

A_SAD_DUSANC Durée Paye,  

Durée avec sursis A_SAD_DUAVSU Durée Paye,  
 

1.13. Handicap 

1.13.1. Handicap agent - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Reconnaissance 
du handicap 

P_HAN_RQTH OUI/NON Paye,  

Date de début P_HAN_DDINVA Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin P_HAN_DFINVA Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Groupe 
d'invalidité 

P_HAN_GROUPE Groupe 
d'invalidité(FPE) 

Paye,  

Taux d'invalidité P_HAN_TAUINV Taux CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Type de handicap P_HAN_TYPINV Type de 
handicap(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

mental, physique 

Type d'adaptation 
du poste 

P_HAN_TYPADA Type d'adaptation 
du poste(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Adaptation du 
poste 

P_HAN_ADAPTA OUI/NON   

Type de 
recrutement initial 
dans la FPE 

P_HAN_TYPREC Type de 
recrutement(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

non spécifique 
handicapé, 
concours avec 
aménagement 
des épreuves, 
emploi réservé, 
…. 

Catégorie de 
bénéficiaire de 
l'obligation 
d'emploi 

P_HAN_CATEGO  Infocentre 
3FP,Paye, 

cf article L 323-3 
du code du travail 
 

Reconnaissance 
de la lourdeur du 
handicap par 
CDAPH 

P_HAN _ILOHAN OUI/NON Paye,  

 

1.14. Médecine de prévention 

1.14.1. Visites médicales - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date visite 
médicale 

P_MED_DATVIS Date Infocentre 3FP,  

Type de visite 
médicale 

P_MED_TYPVIS Type de visite 
médicale(FPE) 

  

 

1.14.2. Risque - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Type d'exposition P_MED_TYPEXP Type 

d'exposition(FPE) 
Infocentre 3FP, amiante 

Date d'attestation P_MED_DATTES Date Infocentre 3FP,  
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1.14.3. Aptitudes - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Aptitude P_MED_APTITU Type 

d'aptitude(FPE) 
  

Date de début de 
validité 

P_MED_DDAPTI Date   

Durée de validité 
de l'aptitude 

P_MED_DUAPTI Durée   

Date de fin de 
validité 

P_MED_DFAPTI Date   

Restriction 
d'emploi 

P_MED_RESEMP Texte  texte 

Conclusion P_MED_CONCLU Texte  texte 
 

1.15. Accidents et maladies professionnelles 

1.15.1. Accidents et maladies professionnelles - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye, Cette rubrique a 
été simplifiée : ne 
subsistent que les 
rubriques 
nécessaires à la 
GRH, à la paye et 
au pilotage, 
récupérées via un 
formulaire 
interactif qui 
permet de gérer 
l'ensemble des 
rubriques  
 

Type d’accident 
ou de maladie 
professionnelle 

A_AMP_TACMPR  Infocentre 
3FP,Paye, 

en mission, 
accident de trajet, 
maladie 
professionnelle, 
…. 

Date de l'accident 
ou de constatation 
de la maladie 
professionnelle 

A_AMP_DAACMP Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

N° du tableau du 
code maladies 
professionnelles 
(code sécurité 
sociale) 

A_AMP_NTCMPR Code maladie 
professionnelle(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Type d'activité 
professionnelle de 

A_AMP_TYPAPA Type d'activité 
professionnelle(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

bureau, 
enseignement, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

l'agent atelier, … 
Ancienneté dans 
le poste de travail 

A_AMP_ANDPDT Nombre de 
mois(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Nature de 
l'accident 

A_AMP_NADEAC Nature de 
l'accident(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

chute de 
personne, chute 
d'objet, projection, 
…. 

Siège des lésions A_AMP_SIELES Siège des 
lésions(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

bassin, bras, 
cheville, ….. 

Nature des 
lésions 

A_AMP_NATLES Nature des 
lésions(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

amputation, 
brulure, 
écrasement, ….. 

Accident causé 
par un tiers 

A_AMP_ACCATI OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

Victime déjà 
accidentée du 
travail 

A_AMP_VIDADT OUI/NON Paye, oui/non 

Victime titulaire 
pension invalidité 
SS 

A_AMP_VTPISS OUI/NON Paye, oui/non 

Victime titulaire 
pension militaire 
invalidité 

A_AMP_VTPMI OUI/NON Paye, oui/non 

Victime atteinte 
avant accident 
d'une infirmité ou 
mutilation 

A_AMP_VAAAIM OUI/NON Paye, oui/non 

Date de 
consolidation 

A_AMP_DDECON Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Mode de 
consolidation 

A_AMP_MODECO Mode de 
consolidation 

Infocentre 
3FP,Paye, 

avec soins, sans 
soins 

Date de guérison A_AMP_DADEGU Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Reprise du 
service 

A_AMP_REPSER OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Reprise possible A_AMP_REPPOS OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 
Reprise possible 
dans l'emploi 
précédemment 
occupé 

A_AMP_RPOEPO OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

Reprise possible 
dans un autre 
emploi 

A_AMP_RPDUAE OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

Taux d’IPP par 
lésion 

A_AMP_TIPPPL Taux Infocentre 
3FP,Paye, 

incapacité 
permanente 
partielle 

Allocation 
temporaire 
d'invalidité 

A_AMP_ALTEIN OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Taux d'invalidité 
temporaire 
partielle 

A_AMP_TIVTPA Taux Infocentre 
3FP,Paye, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Imputabilité au 
service 

A_AMP_IMPSER OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Date de la 
commission de 
réforme 

A_AMP_DACORE Date   

Date de l'avis de 
la commission de 
réforme 

A_AMP_DAAVCR Date Infocentre 3FP, ou de la 
commission de 
réparation des 
accidents du 
travail pour les 
agents non 
titulaires 

Accident classé 
sans avis de la 
commission de 
réforme 

A_AMP_ACSACR OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

Accident classé 
avec avis de la 
commission de 
réforme 

A_AMP_ACAACR OUI/NON Infocentre 3FP, oui/non 

 

1.16. Autorisations 

1.16.1. Autorisations - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Type 
d'autorisation 

P_AUT_TYPAUT Type 
d'autorisation(FPE) 

 véhicule 
personnel, port 
d'arme 

Commentaire P_AUT_COMENT Texte   
Date 
d'autorisation de 
l'agent 

P_AUT_DDEAUT Date   

Date de fin 
d'autorisation de 
l'agent 

P_AUT_DFIAUT Date   

 

1.17. Dérogation 

1.17.1. Dérogation - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Identifiant de la 
dérogation 

A_DER_IDENTI  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de début 
dérogation 

A_DER_DATDEB Date Infocentre 
3FP,Paye, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de fin 
dérogation 

A_DER_DATFIN Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Identifiant 
événement 

E_ACT_DIACEV  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Libellé de la 
dérogation 

E_ACT_LIBDER  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Identifiant règle 
de gestion 

A_DER_IDEREG  Infocentre 
3FP,Paye, 

1à n règles 
peuvent être 
référencées dans 
une même 
dérogation 
 

Code utilisateur 
du gestionnaire 

A_DER_GESTIO  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

1.18. Organisme de gestion 

1.18.1. Organisme de gestion - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Bureau de gestion A_ORG_BURGEST  Paye, Utilisation de l'une 

ou l'autre des 
notions 

Type organisme 
de gestion 

A_ORG_ORGGEST  Paye,  

Date de début A_ORG_DADEBO  Paye,  
Date de fin A_ORG_DAFINO  Paye,  
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2. Dossier de carrière 

2.1. Carrière 

2.1.1. Statut de l'agent - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule de 
l'agent 

P_CIV_MATCLE  Paye,  

Indicateur carrière 
principale ou 
secondaire 

    

Statut de l'agent A_CAR_STAAGE  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

titulaire, stagiaire, 
non titulaire, … 

Date d'entrée 
dans le statut 

A_CAR_DAENST  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin du 
statut 

A_CAR_DAFNST  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.1.2. Catégorie de l'agent (ou assimilation) - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Catégorie A_CAR_CATEGO  Infocentre 

3FP,Paye, 
Hérité du corps ou 
du grade (si elle 
existe dans la 
table grade) 
 

Date d'entrée 
dans la catégorie 

A_CAR_DAENCA  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin dans 
la catégorie 

A_CAR_DAFNCA  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.1.3. Corps (ou pseudo-corps) - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Corps 
d'appartenance 
ou d'assimilation 

A_CAR_COAOAS Corps ou pseudo 
corps(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

base statutaire 
Tolini 

Date du concours A_CAR_DACONC Date   
Classement au 
concours 

A_CAR_CLACON Numérique   

Date d'entrée 
dans le corps 

A_CAR_DAENCO Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date prévue de fin 
de stage 

A_CAR_DAFNSG Date Paye,  

Motif de 
renouvellement 
de stage 

A_CAR_MOREST Motifs de 
renouvellement 
de stage (FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

texte 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Commentaire du 
motif de 
renouvellement 
de stage 

A_CAR_LIBMOT Texte   

Date de 
titularisation ou 
d'intégration 

A_CAR_DATIIN Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Mode d'accès au 
corps 

A_CAR_MOACCO Modes d'accès au 
corps ou 
assimilé(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

concours externe, 
liste d'aptitude, 
….. 

Origine de 
recrutement 

A_CAR_ORIREC Origine de 
recrutement(FPE) 

 pour militaire, 
engagé 
volontaire, …. 

Spécialité de 
recrutement 

A_CAR_SPEREC  Paye, pour le MENESR : 
fonction ou 
spécialité 

Mode de sortie du 
corps 

A_CAR_MOSOCO Mode de sortie du 
corps(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

Autre que 
cessation 
définitive de 
fonction : 
recrutement, 
intégration autre 
corps, … 

Date de fin dans 
le corps 

A_CAR_DAFNCO Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.1.4. Corps-grade ou pseudo-corps grades ou appellation du militaire - (ESR : 
responsabilité partagée) 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Corps-grade ou 
appellation 
militaire 

A_CAR_COGRAP Corps grades ou 
pseudo grade ou 
appellation 
militaire(FPE) 

Paye,  

Type de corps-
grade 

A_CAR_TYCOGR Type de 
grade(FPE) 

Paye,  

Mode d'accès au 
corps-grade 

A_CAR_MOACCG Mode d'accès au 
grade(FPE) 

Paye,  

Date d'entrée 
dans le corps-
grade 

A_CAR_DECOGR Date Paye,  

Date de fin dans 
le corps-grade 

A_CAR_DFCOGR Date Paye,  

 

2.1.5. Echelon(s)/chevron(s) - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Corps-Grade A_CAR_CORGRA Corps-

grades(FPE) 
Infocentre 
3FP,Paye, 

base statutaire 
Tolini 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Numéro de 
l'échelon du grade 

A_CAR_NUECGR Numérique CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Mode d'accès à 
l'échelon 

A_CAR_MOACEC Mode d'accès à 
l'échelon(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

classement, 
réduction ou 
majoration 
d'ancienneté, 

Date d'entrée 
dans l'échelon 

A_CAR_DAENEC Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin 
d'échelon 

A_CAR_DAFIEC Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Échelle (ou 
groupe hors 
échelle) 

A_CAR_ECGHOE Echelle ou groupe 
hors échelle(FPE) 

Paye, A, B, C, … 

Date d'effet 
d'accès à l'échelle 
(ou au groupe 
hors échelle) 

A_CAR_DEAECH    

Numéro du 
chevron 

A_CAR_NUMCHE Texte Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date d'effet 
d'accès au 
chevron 

A_CAR_DAEFAC Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.1.6. Réduction/majoration/bonification d'ancienneté/reliquat - (ESR : responsabilité 
partagée) 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Grade A_CAR_GRADRE Corps-

grades(FPE) 
Infocentre 
3FP,Paye, 

base statutaire 
Tolini 

Date de début 
d'attribution 

A_CAR_DADEAT Date Paye,  

Date de fin 
d'attribution 

A_CAR_DAFIAT Date Paye,  

Type de variation A_CAR_TYPVAR Type de variation 
d'ancienneté(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

réduction, 
majoration, … 

Année de 
référence 

A_CAR_ANNREF Texte Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Durée A_CAR_DUREE Durée Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Reliquat 
d'ancienneté initial 
dans l'échelon 

A_CAR_REAIEC Durée Infocentre 3FP,  

Date d'utilisation A_CAR_DATUTI Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.1.7. Contrat - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Identifiant contrat A_CAR_IDECON  Paye,  



 

 7 décembre 2008  Page 41 

MIPIL - Architecture 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date début du lien 
juridique 

A_CAR_DDLIJU Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin réelle 
du lien juridique 

A_CAR_DFRLIJ Date Infocentre 
3FP,Paye, 

MENESR : 
remplace la durée 
prévisionnelle si 
différente 

Type de contrat A_CAR_TYPCOT Type de 
contrat(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

CDI, CDD, …. 

Situation du 
contrat 

A_CAR_SITCON Type de situation 
du contrat(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

résilié, en cours 
caduque, …. 

Date de signature 
du contrat 

A_CAR_DASICO Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Rang du contrat A_CAR_RANCON Numérique Paye,  
Type de lien 
juridique 

A_CAR_TYLIJU  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Durée prévue du 
lien juridique 

A_CAR_DPLIJU Durée Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin 
prévisionnelle du 
lien juridique 

A_CAR_DFLIJU Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de début de 
la période d'essai 

A_CAR_DDPEES  Paye,  

Date de fin 
prévisionnelle de 
période d'essai 

A_CAR_DFPPES Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Motif de 
prolongation de 
période d'essai 

A_CAR_MOPRPE Motif de 
prolongation de la 
période 
d'essai(FPE) 

Paye, formation, 
médical, … 

Date de fin réelle 
de période d'essai 

A_CAR_DAFRPE Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Catégorie du 
contrat 

A_CAR_CATECO Catégorie(FPE)   

Spécialité de 
recrutement du 
contrat 

A_CAR_SPERCO    

Pays de 
recrutement 

A_CAR_PAYREC Pays(FPE)   

Rémunération du 
contrat 

    

Type de 
financement (EN-
ESR) 

 Type de 
financement (EN-
ESR) 

  

Salaire brut 
annuel (EN-ESR) 

    

 

2.1.8. Avenant(s) au contrat - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant contrat A_CAR_IDECON  Paye,  
N° avenant A_CAR_NUAVEN  Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de signature 
de l'avenant 

A_CAR_DASIGN Date Paye,  

Date d'effet de 
l'avenant 

A_CAR_DATEFF Date Paye,  

Durée prévue du 
lien juridique 

A_CAR_DAPRLJ Nombre de 
mois(FPE) 

Paye,  

Date de fin 
prévisionnelle du 
lien juridique 

A_CAR_DFPLIJ Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin réelle 
du lien juridique 

A_CAR_DFRLIJ Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Motif de l'avenant A_CAR_MOTAVE Motif 
d'avenant(FPE) 

Paye, prolongation, 
changement de 
fonction, …. 

Commentaire du 
motif de l'avenant 

A_CAR_MOTCOM Texte Paye, texte 

Type de 
financement de 
l'avenant (EN-
ESR) 

 Type de 
financement (EN-
ESR) 

  

Salaire brut 
annuel lié à 
l'avenant (EN-
ESR) 

    

 

2.1.9. Autorisation de cumul (EN-ESR) - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
SIRENE de 
l'établissement 
(EN-ESR) 

    

Nature de l'activite 
(EN-ESR) 

    

Nom de 
l'organisme (EN-
ESR) 

    

Date de debut 
(EN-ESR) 

    

Date de fin (EN-
ESR) 

    

Nombre d'heures 
(EN-ESR) 

    

Rémunération 
perçue (EN-ESR) 

    

Nature de 
rémunération 
(EN-ESR) 

 Nature de 
rémunération 
(EN-ESR) 
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2.1.10. Doctorants (EN-ESR) - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Année 
d'inscription en 
thèse (EN-ESR) 

    

Année de début 
du contrat de 
thèse (EN-ESR) 

    

 

2.1.11. Employeur principal (EN-ESR) - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
SIRENE de 
l'établissement 
(EN-ESR) 

    

Nom de 
l'organisme (EN-
ESR) 

    

Nature de l'activité 
(EN-ESR) 

 Activités (EN-
ESR) 

  

 

2.2. Position 

2.2.1. Position statutaire / situation administrative - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Position/situation 
administrative 

A_POS_POSIAD Position_situation(FPE) CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

activité, détaché, 
….. 

Au titre de la 
mobilité 

A_POS_ATDMOB OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Prolongation 
d'activité 

A_POS_PROACT  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

intérêt du service, 
maintien en 
activité, …. 

Lien vers enfant 
ou personne à 
charge 

A_POS_LVEPAC  CIR,Paye,  

Lien vers position 
prolongée 

A_POS_LVPOPR  Paye,  

Numéro de 
période 

A_POS_NUMPER  Paye,  

Date de demande A_POS_DADEPO Date   
Date de 
traitement de la 
demande 

A_POS_DATRDE Date   

Demande 
acceptée 

A_POS_DEMACC OUI/NON  oui/non 

Motif de refus A_POS_MOTREF Texte Paye, texte 
Date début A_POS_DADEPS Date CIR,Infocentre  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

position / situation 3FP,Paye, 
Durée 
prévisionnelle 

A_POS_DURPRE Durée Paye,  

Date de fin 
prévisionnelle 

A_POS_DAFPRE Date Paye,  

Date de demande 
de fin position / 
situation 

A_POS_DADFPS Date   

Date fin position / 
situation 

A_POS_DAFIPS Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Droits ouverts A_POS_DROOUV Durée   
Droits 
consommés 

A_POS_DROCON Durée   

Droits restants A_POS_DRREST Durée   
 

2.2.2. Détachement, affectation ou MAD sortant - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Type de durée A_POS_TYPDUR Type de 
durée(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

calculée en 
fonction de la 
durée prévue 

Détachement à 
l'étranger ou TOM 

A_POS_DEETTO OUI/NON CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Cotisation retraite A_POS_COTRET Type de 
cotisation(FPE) 

CIR,Paye, pays d'accueil, en 
France, … 

Ministères ou 
institutions de la 
République 

A_POS_MINREA Ministère ou 
institution de la 
République(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Type d'organisme 
d'accueil 

A_POS_TYORAC Type d'organisme 
(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

obligatoire si pas 
ministère ou 
institution de la 
République 

Date de l'accord 
de l'organisme 
d'accueil 

A_POS_DAORAC  Paye,  

Corps/grade de 
détachement 

A_POS_COGRDE Corps-
grades(FPE) 

Paye, table étendue 3 
FP - Tolini 

Libellé 
corps/grade de 
détachement 

A_POS_LCGDET Texte Paye, si ni FPE, ni FPT, 
ni FPH 

SIRENE de 
l'établissement 
d'accueil 

A_POS_SIREEA  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

obligatoire si pas 
ministère ou 
institution de la 
République et en 
France 

Organisme 
d'accueil 

A_POS_ORGAAC Texte CIR,Paye,  

Pays A_POS_PAYSDSO Pays(FPE) CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 
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2.2.3. Mobilité statutaire - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de début de 
mobilité 

A_POS_DDMOST Date Infocentre 
3FP,Paye, 

La mobilité ne 
correspond pas 
forcément à toute 
la tranche de 
position 

Date de fin de 
mobilité 

A_POS_DFMOST Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.2.4. Commission de déontologie - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Type de saisine A_POS_TYPSAI Type de 
saisine(FPE) 

Infocentre 3FP, générale, 
dispositif 
innovation, 
recherche, … 

Sens de l'avis de 
la commission 

A_POS_SAVCOM Texte  texte 

Date de l'avis de 
la commission 

A_POS_DAVCOM Date Infocentre 3FP,  

Activité 
envisagée. 

A_POS_ACTENV Texte  texte 

 

2.2.5. Situation administrative à l'étranger - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Type de situation A_POS_TYPSIT Type de situation 

a l'étranger(FPE) 
Paye, appel par ordre, 

appel spécial, … 
Durée 
prévisionnelle de 
l'appel par ordre 
ou de l'appel 
spécial 

A_POS_DPAOAS Nombre de 
mois(FPE) 

  

Date de l'appel A_POS_DASAET Date Paye,  
Date de début A_POS_DDSAET Date Paye,  
Date de fin A_POS_DFSAET  Paye,  
 

2.3. Cessation définitive de fonction ou de l'état militaire 

2.3.1. Cessation définitive de fonction ou de l'état militaire - (ESR : responsabilité 
partagée) 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Motif cessation de 
fonction 

A_CDF_MOTCFT Motif de cessation 
de fonction(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

admission à la 
retraite, 
démission, ….. 

Date de demande A_CDF_DDRAAG Date Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

de radiation par 
l'agent 
Date de cessation 
de fonctions 

A_CDF_DACEFT Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date d'effet de la 
radiation des 
cadres ou des 
contrôles 

A_CDF_DAEFRA Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.4. Modalités de service 

2.4.1. Modalités de service - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Type de service P_MOS_TYPSER Type de 

service(FPE) 
  

Date de début du 
type de service 

P_MOS_DDETYP Date   

Date de fin du 
type de service 

P_MOS_DFITYP Date   

Modalité de 
service 

A_MOS_MODSER Modalité de 
service(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

TP, CPA, …. 

Modalité 
d'exercice 

A_MOS_MODEXR Modalités 
d'exercice 

Infocentre 
3FP,Paye, 

quotidien, 
hebdomadaire, 
…. 

Temps de travail 
hebdomadaire 

A_MOS_TETRHE  Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Travail forfaitaire A_MOS_TRAFOR OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

Raison du forfait A_MOS_RAIFOR Raison du 
forfait(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

encadrement, 
conception, … 

Date de demande A_MOS_DDMODS Date   
Date de 
traitement de la 
demande 

A_MOS_DATRDE Date   

Demande 
acceptée 

A_MOS_DEACMS OUI/NON  oui/non 

Motif de refus A_MOS_MOREMS Texte  texte 
Lien vers enfant 
ou personne à 
charge 

A_MOS_LVEPAC  CIR,Paye,  

Quotité de service A_MOS_QUOSER Taux CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Quotité de service 
en nombre 
d'heures 

    

Quotité de temps 
incomplet 

A_MOS_QUOTEI Taux Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Quotité de temps 
incomplet en 

 Nombre 
d'heures(FPE) 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

nombre d'heures 
Nombre de 
vacations 
autorisées 

A_MOS_NBVAAU Nombre Paye,  

Numérateur de la 
fraction de 
traitement à 
verser 

A_MOS_NUFRTV Numérique Paye,  

Dénominateur de 
la fraction de 
traitement à 
verser 

A_MOS_DEFRTV Nombre Paye,  

Quotité cotisée 
pour pension 

A_MOS_QCPPEN Taux CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de début de 
la modalité de 
service 

A_MOS_DDMOSE Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Durée 
prévisionnelle 

A_MOS_DPMSER Durée   

Date de fin 
prévisionnelle 

A_MOS_DFPMSE Date   

Date de fin réelle A_MOS_DFRMSE Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin 
extrême 

A_MOS_DFIEXT Date  Donnée calculée 
à partir de la date 
de début+ 3 ans 
 

Témoin de 
reconduction 

A_MOS_TEMREC OUI/NON   

Type de CPA A_MOS_TYPCPA Type de 
CPA(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

dégressive, fixe, 
ancien régime 

Option cessation 
définitive d'activité 
avant fin CPA 

A_MOS_OCDAFC OUI/NON CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

oui/non 

 

2.5. Congés / absences 

2.5.1. Congés/Absences - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Type de 
congé/absence 

A_COA_TYCOAB Type de congé 
absence 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

congé annuel, 
congé à 
l'étranger, 
maladie, raison 
familiale, … 

Congé à 
l'étranger 

A_COA_CONETR OUI/NON CIR,Paye, pour gérer les 
congés à 
l'étranger 
(maladie, congés 
annuels, …) 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Lien vers enfant 
ou personne à 
charge 

A_COA_LIENPC  CIR,Paye,  

Lien vers mandat 
électif 

A_COA_LIVEME   pour autorisation 
d'absence pour 
mandat électif 

Lien vers 
maternité 

A_COA_LIVEMA    

Date de demande A_COA_DADECA Date   
Date de 
traitement de la 
demande 

A_COA_DATTDE Date   

Demande 
acceptée 

A_COA_DEACCA OUI/NON  oui/non 

Motif de refus A_COA_MORECA Texte  texte 
Date de début A_COA_DADBCA Date CIR,Infocentre 

3FP,Paye, 
intervalle fermé 

Témoin 
matin/après-midi 
date de début 

A_COA_TDAMPM   intervalle fermé 
 

Durée 
prévisionnelle 

A_COA_DURPRE Durée   

Date de fin 
prévisionnelle 

A_COA_DAFIPR Date   

Témoin 
matin/après-midi 
date de fin 
prévisionnelle 

A_COA_TPAMPM    

Date de fin réelle A_COA_DFRECA Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

intervalle fermé 
 

Témoin 
matin/après-midi 
date de fin réelle 

A_COA_TFAMPM   intervalle fermé 
 

Durée réelle A_COA_DURRCA Nombre de 
Jours(FPE) 

CIR,Paye,  

Durée comptable A_COA_DURCOM    
Année 
d'imputation 

A_COA_ANNIMP    

Date de début de 
séjour 

A_COA_DEBSEJ Date  Pour congé 
bonifié 
 

Date de fin de 
séjour 

A_COA_FINSEJ Date  Pour congé 
bonifié 
 

Droits ouverts A_COA_DROOUV Nombre de 
Jours(FPE) 

  

Droits 
consommés 

A_COA_DROCON Nombre de 
Jours(FPE) 

  

Droits restants A_COA_DRTRES Nombre de 
Jours(FPE) 
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2.5.2. Complément pour congé de maladie - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Etat du congé A_COA_ETCOMA Etat du 

congé(FPE) 
 initial, 

prolongation, 
reprise 

Lien vers congé 
initial 

A_COA_LICOIN   si prolongement 
de congé ou 
reprise du travail 

Numéro de 
période de congé 

A_COA_NUPECO Nombre   

Lien vers accident 
ou maladie 
professionnelle 

A_COA_LIACMP  Paye,  

Imputable au 
service 

A_COA_IMPSER  Paye,  

Situation du 
congé 

A_COA_SITCON Situation du 
congé(FPE) 

Paye, régularisé, en 
attente d'octroi, 
refusé, ;…. 

Date du comité 
médical 

A_COA_DACOME Date   

Avis du comité 
médical 

A_COA_AVCOME Texte  texte 

Date de début 
d'impact 
rémunération 

A_COA_DEBPAY Date Paye,  

Date de fin 
d'impact 
rémunération 

A_COA_FINPAY Date Paye,  

Impact 
rémunération 

A_COA_IMPPAY Impact 
rémunération 

Paye,  

 

2.5.3. Complément pour congé maternité - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date de 
déclaration de 
grossesse 

A_COA_DADEGR Date   

Date présumée 
de début de 
grossesse 

A_COA_DPDEGR Date   

Date présumée 
de 
l'accouchement 

A_COA_DAPRAC Date   

Nombre d'enfants 
prévus 

A_COA_NBENPR    

Date réelle de 
l'accouchement 

A_COA_DAREAC    

Nombre d'enfants 
nés 

A_COA_NBENNE  Paye,  

Lien vers congé A_COA_LIVECO    



 

 7 décembre 2008  Page 50 

MIPIL - Architecture 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Lien vers adresse 
du congé 

A_COA_LIVEAD  Paye,  

Lien vers adresse 
CIMM 

A_COA_LIVACI  Paye,  

 

2.5.4. Mandat électif - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Type de mandat 
électif 

A_COA_TYMAEL Type de mandat 
électif(FPE) 

 maire, conseiller 
général, … 

Type de 
commune 

A_COA_TYCOMM Type de 
commune(FPE) 

 lié au nb habitants 

Date de début A_COA_DDMELC Date   
Date de fin A_COA_DFMELC Date   
 

2.5.5. Tableau des présences - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Identifiant 1/2 
journée 

A_COA_INDDJO    

Indicateur 
présence/absence 

A_COA_IPREAB Indicateur de 
présence(FPE) 

  

Situation 
Présence 
Absence (SPA) 

A_COA_SITUPA Situation de 
présence(FPE) 

 infirmerie, hôpital, 
mission, …. 

 

2.6. Compte Epargne Temps 

2.6.1. Compte épargne temps annuel - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date de début A_CET_DDVCET Date Infocentre 

3FP,Paye, 
 

Date de fin A_CET_DFVCET Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date 
d'observation 

A_CET_DAOCET Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Compteur annuel A_CET_COACET Nombre de 
Jours(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.6.2. Compte épargne temps global - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date d'ouverture A_CET_DCRCET Date Infocentre  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

3FP,Paye, 
Date de fermeture A_CET_DFICET Date Infocentre 

3FP,Paye, 
 

Date 
d'observation 

A_CET_DAGCET Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de début de 
validité 

A_CET_DEBVAL    

Date de fin de 
validité 

A_CET_FINVAL Date   

Compteur global A_CET_COGCET Nombre de 
Jours(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.6.3. Opérations CET - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Sens de 
l'opération 

A_CET_SEOCET Liste2 Paye, Crédit ou Débit (C 
ou D) 

Date de 
l'opération 

A_CET_DOOCET Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Origine A_CET_ORICET Origine(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Montant de 
l'opération 

A_CET_MOPCET Nombre de 
Jours(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Valorisation 
financière 

A_CET_VFICET OUI/NON Infocentre 
3FP,Paye, 

prévisionnel 
 

 

2.7. Anciennetés ou dates 

2.7.1. Anciennetés ou dates - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye, Données 
calculées à la 
date d'observation 
: ancienneté dans 
le corps, le 
grade…date 
prévisionnelle de 
changement 
d'échelon… 
 

Date 
d'observation 

A_AND_DAOBAN Date Paye,  

Date calculée A_AND_DACAAN Date Paye, type de date 
fonction du type 
d'ancienneté 
calculée 
 

Type d'ancienneté A_AND_TYPANC Type Paye, AGS, dans 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

d'ancienneté(FPE) l'établissement, 
poste, corps, 
grade, … 

Durée validable A_AND_DVAANC Durée Paye,  
Durée non 
validable 

A_AND_DNVANC Durée Paye,  

 

2.8. Services antérieurs ou particuliers 

2.8.1. Recrutement initial dans la fonction publique d'état ou carrière militaire - (ESR : 
responsabilité partagée) 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye, Données relatives 
à d'autres 
services que ceux 
gérés dans le 
SIRH ou à des 
services 
particuliers 
 

Date d'entrée 
dans la FPE 

A_SAP_DENFPE Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Mode d'entrée 
dans la FPE 

A_SAP_MENFPE Mode d'entrée 
dans la fonction 
publique(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

par concours 
école 
d'application, 
sans concours, 
détachement, …. 

Date d'entrée 
dans le SIRH 

A_SAP_DESIRH Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

 

2.8.2. Périodes d'activité - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date de début 
service 

A_SAP_DDESER Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin 
service 

A_SAP_DFISER Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Type de service A_SAP_TYPSER Type de service 
ou 
employeur(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

secteur privé, 
indépendant, 
retraité, chômage, 
…. 

Statut de l'agent A_SAP_STATUTA Statut(FPE) CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

titulaire, stagiaire, 
non titulaire, …. 

Catégorie de 
l'agent 

A_SAP_CATEGA Catégorie(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

A, B, C, ….. 

Corps A_SAP_CORPSA Corps-
grades(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

table étendue aux 
3 FP 

Grade A_SAP_GRADEA Corps- Infocentre  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

grades(FPE) 3FP,Paye, 
Armée 
d'appartenance 

A_SAP_ARAPPA  Paye,  

Echelle (ou 
groupe hors 
échelle) 

A_SAP_ECCGHE Echelle ou groupe 
hors échelle(FPE) 

Paye,  

Echelon A_SAP_ECHELO  Paye,  
Chevron A_SAP_CHEVRO  Paye,  
Domaine 
fonctionnel 

A_SAP_DIDOFO Domaine 
fonctionnel(FPE) 

Paye,  

Emploi-référence A_SAP_DIEMRF Emplois-référence Paye,  
Ministères ou 
institutions de la 
République 

A_SAP_MIINRE Ministère ou 
institution de la 
République(FPE) 

CIR,Paye, présidence de la 
république, sénat, 
nom du ministère, 
….. 

SIRENE de 
l'établissement 

A_SAP_SIREET  CIR,Paye, Si pas ministère 
ou institution de la 
République et en 
France 

Organisme A_SAP_ORGANI Texte CIR,Paye, texte 
Pays A_SAP_PAYS Pays(FPE) Paye,  
Modalité de 
service 

A_SAP_MODSER Modalité de 
service(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

TP, …. 

Quotité de service A_SAP_QUOSER Taux CIR,Paye,  
Quotité en heures A_SAP_QUOHEU  Paye,  
 

2.8.3. Compléments pensions - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Bonification 
retraite 

A_SAP_BONRET OUI/NON CIR,Paye, oui/non 

Quotité cotisée 
pension 

A_SAP_QUOCOT Taux CIR,Paye,  

Durée validée 
pour la retraite 

A_SAP_DUVARE Nombre de 
Jours(FPE) 

CIR,Paye, affichée en 
AA/MM/JJ 

Durée validable A_SAP_DURVAL Nombre de 
Jours(FPE) 

Paye, affichée en 
AA/MM/JJ 

Durée non 
validable 

A_SAP_DUNOVA Nombre de 
Jours(FPE) 

Paye, affichée en 
AA/MM/JJ 

Date demande de 
validation 

A_SAP_DADEVA Date Paye,  

Date de décision 
validation 

A_SAP_DADECV Date CIR,Paye,  

 

2.9. Service national 

2.9.1. Service national - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Situation au regard 
du service national 

A_SNA_SITSEN Situation au regard 
du service 
national(FPE) 

Paye, exempté, dégagé, 
réformé, … 

Forme 
d'accomplissemen
t du service 
national 

A_SNA_FOACSN Forme 
d'accomplissemen
t du service 
national(FPE) 

CIR,Paye, service national, 
service militaire, 
…. 

Durée du service 
national 

A_SNA_DURESN Nombre de 
Jours(FPE) 

CIR,Paye, affichée en 
AA/MM/JJ 

Date de début du 
service national 

A_SNA_DDDSEN Date CIR,Paye,  

Date de fin du 
service national 

A_SNA_DAFSEN Date CIR,Paye,  

Engagement 
spécial réserve 

A_SNA_ENDPRE  Paye, non réserviste, 
réserviste, … 

 

2.10. Bonification retraite 

2.10.1. Bonification retraite - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye, Pour le calcul des 
droits à retraite 
 

Nature de 
bonification 

A_BOR_NATBON Nature de 
bonification(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

enfant, 
dépaysement, 
professeur 
d'enseignement 
technique, … 

Lien vers enfant A_BOR_LIVEEN  CIR,Paye,  
Bâtiment de la 
bonification 

A_BOR_BATBON  CIR,Paye, Désignation du 
bâtiment à bord 
duquel l'agent 
était embarqué 

Pays ou territoire 
pour campagne 

A_BOR_PATECA Territoire de 
campagnes(FPE) 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

Territoire ou zone 
servant à 
déterminer les 
bonifications pour 
campagne 

Pays ou territoire 
hors d'Europe 

A_BOR_PATEHE Territoires hors 
d'Europe 

CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

Territoire ou zone 
servant à 
déterminer les 
bonifications pour 
les services hors 
d'Europe 
 

Position de la 
bonification 

A_BOR_POBONI Position de la 
bonification(FPE) 

CIR,Paye, en mer, en avion, 
type de congés, 
…. 

Taux de la 
bonification 

A_BOR_TXBONI  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Durée des 
services 

A_BOR_DUDESE Nombre de 
Jours(FPE) 

CIR,Paye, affichée en 
AA/MM/JJ 

Date de début des 
services 

A_BOR_DADESE Date CIR,Paye,  

Date de fin des 
services 

A_BOR_DAFISE Date CIR,Paye,  

Durée prise en 
compte pour la 
bonification 

A_BOR_DPECBO Durée CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

affichée en 
AA/MM/JJ 

 

2.11. Compte individuel de retraite 

2.11.1. Mouvements FIP envoyés - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date A_CIR_EDATE Date Paye,  
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3. Affectation, occupation du support 

3.1. Affectation 

3.1.1. Affectation administrative - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Identifiant de l'US O_UST_IDENTI  CIR,Infocentre 

3FP, 
Choix passant par 
la nature d'US, 
US du poste 

Originaire O_AFF_ORIGIN OUI/NON CIR, Pour affectation 
hors d'Europe 

Modalité 
d'affectation 

O_AFF_MODALI Modalité 
d'affectation(fPE) 

 titre provisoire, 
définitif, 
remplacement, 
…. 
 

Cause 
d'affectation 

O_AFF_CAUSE Cause 
d'affectation(FPE) 

 promotion, 
rapprochement 
familial, …. 

Date de début de 
l'affectation 

O_AFF_DDEBUT Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin de 
l'affectation 

O_AFF_DDEFIN Date CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Durée 
prévisionnelle de 
l'affectation 

O_AFF_DURPRE Durée   

Date réelle de 
début de 
l'affectation 
(installation) 

O_AFF_DDEBRE Date Paye,  

Date réelle de fin 
de l'affectation 

O_AFF_DDFIRE Date   

Commentaire O_AFF_COMENT    
Affectation 
principale (EN-
ESR) 

 OUI/NON   

 

3.1.2. Occupation poste - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du poste O_POS_IDENTI  Paye, Occupation du 
poste = 
Affectation 
opérationnelle de 
l'agent sur un 
poste 
 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Date de début O_AFF_DDEOCC Date Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

d'occupation 
Date de fin 
d'occupation 

O_AFF_DFIOCC Date Paye,  

Catégorie d'emploi O_AFF_CATEMP Catégorie 
d'emploi(FPE) 

Paye,  

Type d'unité de 
compte 

O_AFF_TYPUDC Unité de 
compte(FPE) 

 ETP, masse 
salariale, heures 
d'enseignement/ 
semaine, …. 

Nature d'occupation 
du poste 

O_AFF_NATOCC Nature d'occupation 
du poste(FPE) 

  

Pourcentage 
d'affectation sur le 
poste 

O_POS_POUOCC Taux Paye, Un agent peut 
concomittament 
occuper plusieurs 
postes. A chaque 
occupation de 
poste, est 
associé un 
poucentage 
d'affectation. Le 
total des 
pourcentages 
d'affectation sur 
poste d'un agent 
est égal à 100% 
 

Indicateur affectation 
principale/secondaire 

 Principale/secondaire   

 

3.1.3. Autre lien direct personne/US - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Identifiant de l'US O_UST_IDENTI   Choix passant par 

la nature d'US 
Motif de 
rattachement 

O_AFF_MOTRAT Motif de 
rattachement à 
une US(FPE) 

 géographique, 
administratif 

Date de début du 
lien 

O_AFF_DDALUS Date   

Date de fin du lien O_AFF_DFALUS Date   
 

3.2. Activités 

3.2.1. Activités - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Famille d'activité P_ACT_FAMACT Famille 

d'activités(FPE) 
Infocentre 3FP,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant activité P_ACT_IDEACT Activité(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

passer par la 
famille d'activités 
pour la saisie de 
l'activité 
 

Enumération des 
données 
rattachées à 
l'activité 

 Donnée 
activité(FPE) 

Paye, Cf. Onglet 
"Activités" 
 

Nombre d'heures 
de service 
statutaire (EN-
ESR) 

    

Cursus ou cycle 
d'enseignement 
(EN-ESR) 

    

 

3.2.2. Missions à l'étranger (EN-ESR) - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Pays (EN-ESR)     
Date de début 
(EN-ESR) 

    

Date de fin (EN-
ESR) 

    

Type de mission 
(EN-ESR) 

 Type de mission 
(EN-ESR) 

  

 

3.3. Sujétions 

3.3.1. Sujétions - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Famille de 
sujétions de 
service 

P_SUJ_FAMSUJ Code Famille de 
sujétions de 
service(FPE) 

Infocentre 3FP,  

Identifiant 
sujétions de 
service 

P_SUJ_IDESUJ Code 
sujétion(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

passer par la 
famille de 
sujétions de 
service pour la 
saisie de la 
sujétion 
 

Date de début P_SUJ_DDESUJ Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Date de fin P_SUJ_DFISUJ Date Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Enumération des  Donnée sujétions Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

données 
rattachées à la 
sujétion 

de service(FPE) 

 

3.4. Conditions de logement 

3.4.1. Conditions de logement - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date de début 
d'occupation du 
logement 

P_LOG_DDOLOG Date Paye, pour tout type de 
condition de 
logement 
 

Date de fin 
d'occupation du 
logement 

P_LOG_DFOLOG Date Paye, pour tout type de 
condition de 
logement 
 

Conditions de 
logement 

P_LOG_CONLOG Condition de 
logement(FPE) 

Paye, Majoration 
indemnité pour 
charge militaire 
(MICM), chambre 
conventionnée, 
DOM, TOM, 
étranger, forces 
françaises en 
Allemagne 
 

Indicateur 
d'attribution d'un 
logement fourni 
gratuitement 

P_LOG_IATLOG OUI/NON Paye, pour forces 
françaises en 
Allemagne et 
étranger 
 

Valeur locative 
des locaux 
occupés 

P_LOG_VALLOC Montant Paye, pour DOM, TOM 
et éventuellement 
étranger 
 

Loyer payé par 
l'Etat français 

P_LOG_LOYER Montant Paye, pour étranger 
(éventuellement) 
 

Indicateur retenue 
effectuée sur la 
rémunération du 
conjoint 

P_LOG_IRETCO OUI/NON Paye, pour étranger 
(éventuellement) 
 

Mode de 
logement 

P_LOG_MODLOG Mode de 
logement(FPE) 

Paye, pour DOM et 
TOM 
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4. Dossier financier 

4.1. Données générales 

4.1.1. Identification - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye, Les données et la 
structuration du 
dossier financier  
seront revus pour 
prendre en 
compte le livre 
blanc de la paye 
 

Numéro de 
dossier TG 

F_DGE_NUDOTG Numérique Paye, NIR + NUDOS 
 

Date d'effet F_DGE_DAEFFET Date Paye,  
Code ministère 
TG 

F_DGE_CODMTG Code ministérielle 
TG(FPE) 

Paye, voir annexe 1 des 
nomenclatures 
PAY 
 

Code gestion TG F_DGE_COGETG Code gestion 
TG(FPE) 

Paye, '= administration + 
département de 
gestion 
 

Code 
administration 

F_DGE_COADMI Code 
administration 
TG(FPE) 

Paye, voir annexe 4 des 
nomenclatures 
PAY 
 

Département 
service 
gestionnaire 

F_DGE_DESEGE Texte CIR,Paye, voir annexe 3 des 
nomenclatures 
PAY 
 

 

4.1.2. Poste-grade-indice - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Numéro de 
dossier TG 

F_DGE_NUDOTG Numérique Paye, NIR + NUDOS 
 

Date d'effet F_DGE_DATEFF Date Paye,  
Code grade TG 
(NNE) 

F_DGE_COGRTG Nombre Paye, héritée du statut 
et modifiable par 
le gestionnaire 

Code fonction TG F_DGE_COFOTG Nombre Paye, héritée du statut 
et modifiable par 
le gestionnaire 

Complément 
d'indice net 
majoré de 

F_DGE_INMARE Nombre CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

- indice majoré 
calculé à partir de 
l'indice brut 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

rémunération récupéré à partir 
de l'échelon via la 
table des grilles 
d'avancement 
- peut être 
surchargé car 
différent de 
l'indice de 
l'échelon détenu 
par l'agent 

Type de mesure F_DGE_TYPMES  Paye, uniquement pour 
les OPA 

 

4.1.3. Eléments de rémunération - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Numéro de 
dossier TG 

F_DGE_NUDOTG Nombre Paye, NIR + NUDOS 
 

Date d'effet F_DGE_DATEFF Date Paye,  
Code élément de 
rémunération 

F_DGE_COELRE Code élément de 
rémunération(FPE) 

Paye,  

Supplément 
familial de 
traitement 

F_DGE_SUFATR Droit à SFT(FPE) Paye, donnée calculée à partir 
des informations saisies 
dans 'situation familiale' 
et surchargeable 
 

Assujettissement 
aux cotisations 
allocations 
familiales 

F_DGE_ASCOAF OUI/NON Paye,  

Code régime de 
sécurité sociale 

F_DGE_CORESS  Paye, table DGCP 

Mutuelle F_DGE_MUTUEL Code 
mutuelle(FPE) 

Paye, table DGCP 

Régime 
complémentaire 
de retraite 

F_DGE_RECORE Régime 
complémentaire de 
retraite(FPE) 

Paye, table DGCP 

Régime de 
rémunération 

F_DGE_REGREM Régime de 
rémunération(FPE) 

Paye, table DGCP ; donnée 
obtenue par croisement 
des infos saisies dans 
'carrière' et 'position 
statutaire' 
 

Situation 
statutaire TG 

F_DGE_SISTTG Situation statutaire 
TG(FPE) 

Paye, table DGCP ; héritée du 
corps/grade et 
modifiable par le 
gestionnaire 
 

Indice de 
cotisation 
pension civile 

F_DGE_INCOPC Nombre CIR,Paye, si différent de l'indice de 
rémunération(GI_indice_ 
sup pour FIP) 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Code ventilation 
budgétaire (VB) 

F_DGE_COVEBU Code ventilation 
budgétaire(FPE) 

Paye, table DGCP ; permet de 
faire automatiquement le 
lien vers 
prog/action/sous-actions 
et PCE 
 

Code de fin de 
situation 

F_DGE_COFISI Fin de 
situation(FPE) 

Paye, table DGCP ; déterminé 
en fonction des 
événements de gestion 
 

Date de fin de 
situation 

F_DGE_DAFISI Date Paye,  

Imputation 
budgétaire 

F_DGE_IMPBUD    

Chapitre 
budgétaire 

F_DGE_CHABUD Programme(FPE) Paye, = programme 

Article 
d'imputation 
budgétaire 

F_DGE_ARTIBU Action sous-
action(FPE) 

Paye, = action/sous-action ; 90 
à 99 = action à reventiler 

Paragraphe F_DGE_PARGRA  Paye, = compte PCE 
Demande de 
certificat de 
cessation de 
paiement CCP 

F_DGE_DECCPA  Paye, généré 
automatiquement lors de 
certains événements 

 

4.1.4. Indemnités compensatrices - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Numéro de 
dossier paye 

F_DGE_NUDOTG Nombre Paye,  

Date de début F_DGE_DDEICO Date Paye,  
Date de fin F_DGE_DFIICO Date Paye,  
Code indemnité 
compensatrice 

F_DGE_COINCO Texte Paye, 1 = article 2 du 
décret de 1947 
2 = article 4 du 
décret de 1947 

Indice ancien 
grade 

F_DGE_INANGR Nombre Paye, indice nouveau 
majoré 

Indice début 
nouveau grade 

F_DGE_INDNGR Nombre Paye, indice nouveau 
majoré 

Indice plafond 
ancien grade 

F_DGE_INPLAG Nombre Paye, indice nouveau 
majoré 

 

4.2. Complément de rémunérations 

4.2.1. Heures/journées/vacations - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Numéro de 
dossier paye 

F_CDR_NUDOTG Nombre Paye, NIR + NUDOS 
 

Date d'effet F_CDR_DEFHJV Date Paye,  
Unité F_CDR_UNITE Texte Paye, H, J ou V 

 
N° de paiement F_CDR_NDEPAI  Paye, Jusqu'à 10 

paiements 
Nbre d'unités F_CDR_NBUNIT  Paye,  
Montant F_CDR_MONTAN  Paye,  
 

4.2.2. Heures supplémentaires - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Numéro de 
dossier TG 

F_CDR_NUDOTG  Paye, NIR + NUDOS 
 

Date d'origine F_CDR_DAORHS  Paye, Période de 
réalisation heures 
supplémentaires 

Type d'heures 
supplémentaires 

F_CDR_TYHESU  Paye,  

Nbre d'heures 
supplémentaires 

F_CDR_NBHESU  Paye,  

Sens F_CDR_SENSHS  Paye, 0 = sens normal, 
1 = sens contraire 

 

4.3. Indemnités primes ou retenues 

4.3.1. Indemnités primes ou retenues - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Numéro de 
dossier TG 

F_IPR_NUDOTG Nombre Paye, NIR + NUDOS 
 

Date de début F_IPR_DADEPR Date   
Date de fin F_IPR_DAFIPR Date   
Nature 
d'indemnité ou de 
retenue 

F_IPR_NAINRE Nature 
indemnité(FPE) 

Paye, héritée de la table 
indemnités 

Type d'indemnité 
ou de retenue 

F_IPR_TYINRE  Paye, héritée de la table 
indemnités 

Périodicité 
indemnité ou 
retenue 

F_IPR_PEINRE  Paye, héritée de la table 
indemnités 

Mode de calcul 
indemnité ou 
retenue 

F_IPR_MOCIOR Mode de calcul 
(FPE) 

Paye, héritée de la table 
indemnités 

Nombre d'unités F_IPR_NBEUNI Numérique Paye,  
Base ou montant F_IPR_BASMON Montant Paye,  
Origine indemnité F_IPR_ORINRE Type Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

ou retenue d'origine(FPE) 
Sens F_IPR_SENSPI Texte  0 = sens normal, 

1 = sens contraire 
 

4.4. Prestations 

4.4.1. Prestations familiales ou sociales - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Date de début P_PRF_DDPFEN Date Paye,  
Date de fin P_PRF_DFPFEN Date Paye,  
Type de 
prestations 
versées au titre 
du ou des enfants 

P_PRF_TYPFEN Type de 
prestations verées 
à ou aux titres des 
enfants(FPE) 

Paye,  

Rang de l'enfant P_PRF_RANGEN  Paye,  
Classement de la 
catégorie du 
complément de 
l'allocation 
d'éducation de 
l'enfant handicapé 

P_PRF_CATCOM Catégorie 
COMAEEH 

Paye, pour PF allocation 
éducation enfant 
handicapé 
(PFAEEH) 
 

Durée de l'activité 
professionnelle 
effectuée avant la 
naissance de 
l'enfant 

P_PRF_DAPANE Durée Paye, pour prestation 
d'accueil du jeune 
enfant avec 
complément pour 
libre choix 
d'activité 
 

Mode de 
versement 
ASANDIC 

P_PRF_MVEASA Mode de 
versement 
ASANDIC(FPE) 

Paye,  

Montant de l'API à 
verser 

P_PRF_MAPIAV Montant Paye, pour allocation 
parent isolé (API) 
 

Nombre de jours 
de retour au foyer 
de l'enfant 
handicapé 

P_PRF_NBREEA Nombre Paye, pour ASANDIC, 
PFAEEH 
 

Montant mensuel 
de la pension 
alimentaire versée 
par l'ex conjoint 
au titre de l'enfant 
ASF 

P_PRF_MPAVEX Montant Paye, Pour allocation 
soutien familial 
(ASF) 
 

Montant mensuel 
de la pension 
alimentaire à 
laquelle a été 
condamné l'ex 

P_PRF_MPACEX Montant Paye, Pour allocation 
soutien familial 
(ASF) 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

conjoint au titre de 
l'enfant ASF 
Indicateur 
justification de la 
scolarité de 
l'enfant 

P_PRF_ISCOEN OUI/NON Paye, Pour allocation 
rentrée scolaire 
 

Indicateur premier 
congé de 
présence 
parentale 

P_PRF_IPRCOP OUI/NON Paye, pour allocation 
journalière de 
présence 
parentale (AJPP) 
 

 

4.5. Remboursements de frais 

4.5.1. Remboursements/domicile travail - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Type 
d'abonnement 

F_RES_TYPABO Type 
d'abonnement(FPE) 

Paye,  

Zones de validité F_RES_ZOVALI Zone de 
validité(FPE) 

Paye,  

Montant global de 
l'abonnement 

F_RES_MOGLAB Montant   

 

4.6. Bulletins de salaires - Etats de régularisation 

4.6.1. Bulletins de salaires - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Numéro de 
dossier paye 

F_DGE_NUDOTG  Paye,  

Mois de paye F_BDS_MOISDP  Paye,  
Image du fichier 
retour paye 

  Paye,  
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5. Recrutement titulaires et non titulaires 

5.1. Détachements et MAD entrants 

5.1.1. Détachement, affectation ou MAD entrant - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Type de durée A_POS_TYDEDU  Infocentre 
3FP,Paye, 

calculée en 
fonction de la 
durée prévue 

Ministères ou 
institutions de la 
République 
d'origine 

A_POS_MINREO Ministère ou 
institution de la 
République(FPE) 

Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Type d'organisme 
d'origine 

A_POS_TYOROR  Infocentre 
3FP,Paye, 

obligatoire si pas 
ministère ou 
institution de la 
République 

Corps/grade 
d'origine 

A_POS_COGROR Corps-
grades(FPE) 

Paye, table étendue 3 
FP 

Libellé du 
corps/grade 
d'origine 

A_POS_LCGORI Texte Paye, si ni FPE, ni FPT, 
ni FPH 

SIRENE de 
l'établissement 
d'origine 

A_POS_SIETOR  Infocentre 
3FP,Paye, 

obligatoire si pas 
ministère ou 
institution de la 
République et en 
France 

Organisme 
d'origine 

A_POS_ORGORI Texte   

Pays A_POS_PAYSDEN Pays(FPE) Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Motif de fin A_POS_MOFIDE Texte   
Montant de la 
rémunération 
perçue 

A_POS_MOREPE Montant Paye,  

 

5.2. Viviers 

5.2.1. Vivier - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
vivier 

E_VIV_IDEVIV    

Identifiant de 
l'acte 

E_VIV_IDEACT    

Date de début de 
campagne 

E_VIV_DADECA    

Date de fin de 
campagne 

E_VIV_DAFICA    
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5.2.2. Lien agent / vivier - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
vivier 

E_VIV_IDDUVI    

Identifiant de 
l'agent 

E_VIV_IDDAGE    

Nature du lien E_VIV_NADULI    
Motif de sortie E_VIV_MOTSOR    
Valeurs des 
données 
associées 

E_VIV_VADOAS   en référence aux 
données listées 
pour l'événement 
dans le répertoire 
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6. Calibrage des moyens 

6.1. Répartition des moyens 

6.1.1. Autorisation de délégation - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant US 
émettrice 

O_RMO_USEMET   Une nouvelle 
analyse de la 
gestion des 
moyens doit être 
effectuée avec un 
objectif de 
simplifcation et de 
repositionnement 
des 
fonctionnalités 
relevant du SIRH 
et du SID.    Les 
informations liées 
à la gestion des 
moyens  seront 
donc  revues 
 

Identifiant US 
réceptrice 

O_RMO_USRECE    

Catégorie 
d'emploi 

O_RMO_CATEMP Catégorie 
d'emploi(FPE) 

  

Date de début 
d'autorisation 

O_RMO_DDEAUT Date   

Date de fin 
d'autorisation 

O_RMO_DFIAUT Date   

 

6.1.2. Mesure de délégation - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant US 
émettrice 

O_RMO_USEMET    

Identifiant US 
réceptrice 

O_RMO_USRECE    

Type d'unité de 
compte 

O_RMO_TUCDEL Unité de 
compte(FPE) 

  

Catégorie 
d'emploi 

O_RMO_EMPDEL Catégorie 
d'emploi(FPE) 

 pour les 
délégations en 
ETP 
 

Date de 
délégation 

O_RMO_DATDEL Date   

Date d'effet O_RMO_DEFDEL Date   
Montant de la 
délégation 

O_RMO_MONDEL    
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6.1.3. Allocation des moyens - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de l'US O_UST_IDENTI    
Catégories 
d'emploi 

O_UST_CATEAL    

Nombre d'ETPT 
alloué 

O_UST_NETPT    

 

6.2. Poste 

6.2.1. Support des personnels gérés en heures devant élèves - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI  Paye,  

Date de création O_POS_DCREAT Date   
Date de fermeture 
du poste 

 Date   

Etat du poste O_POS_ETAT Proposé ou 
implanté 

 proposé ou 
implanté 

Descriptif du 
poste 

O_POS_DESCRI Texte   

Catégorie 
d'emploi théorique 

O_POS_CATEMP Catégorie 
d'emploi(FPE) 

Paye,  

Spécialité du 
poste 

O_POS_SPECIA Spécialité 
ministérielle(FPE) 

Paye,  

Lien vers la fiche 
de poste 

   Lien hypertexte 

Niveau 
d'habilitation 

O_POS_NIVHAB Niveau 
d'habilitation(FPE) 

 très secret, 
secret, 
confidentiel 

Type d'habilitation O_POS_TYPHAB Type 
d'habilitation(FPE) 

 France, OTAN, … 

Quotité O_POS_QUOTIT  Paye,  
Nature du poste O_POS_NATURE Nature de 

poste(FPE) 
Paye, permanent, 

provisoire, …. 
Catégorie de 
service 

O_POS_CATSER Catégorie de 
service(FPE) 

CIR,Paye, actif, sédentaire, 
insalubre 

Consommation 
ETP théorique 

O_POS_ETPCON    

 

6.2.2. Support des personnels non gérés en heures - (ESR : responsabilité 
établissement) 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI  Paye,  

Date de création O_POS_DCREAT    
Date de fermeture  Date   
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

du poste 
Etat du poste O_POS_ETAT Proposé ou 

implanté 
 proposé ou 

implanté 
Descriptif du 
poste 

O_POS_DESCRI Texte   

Catégorie 
d'emploi théorique 

O_POS_CATEMP  Paye,  

Spécialité du 
poste 

O_POS_SPECIA  Paye,  

Lien vers la fiche 
de poste 

   Lien hypertexte 

Niveau 
d'habilitation 

O_POS_NIVHAB   très secret, 
secret, 
confidentiel 

Type d'habilitation O_POS_TYPHAB   France, OTAN, … 
Quotité O_POS_QUOTIT  Paye,  
Nature du poste O_POS_NATURE  Paye, permanent, 

provisoire, …. 
Catégorie de 
service 

O_POS_CATSER  CIR,Paye, actif, sédentaire, 
insalubre 

Consommation 
ETP théorique 

O_POS_ETPCON    

 

6.2.3. Lien support / US - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Identifiant de 
l'unité 
d'organisation 

O_UST_IDENTI   nomenclature à 
créer 
 

Date de début du 
lien 

O_POS_DDLPUS Date   

Date de fin du lien O_POS_DFLPUS Date   
Nature de 
l'arborescence 

O_POS_NATARB Nature 
d'arborescence(FPE) 

 budgétaire, 
financière, 
hiérarchique, 
géographique, …. 

Pourcentage de 
rattachement 

 Taux   

 

6.2.4. Lien support / emploi-type - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Identifiant de 
l'emploi-type 

O_POS_EMPTYP Emploi type(FPE) Paye,  

Date de début du 
lien poste/emploi-
type 

O_POS_DDLEMP Date Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de fin du lien 
poste/emploi-type 

O_POS_DFLEMP  Paye,  

Pourcentage de 
l'emploi-type 

 Taux  Un poste ne peut 
relever que de 
deux emplois-type 
maximum 
 

 

6.2.5. Lien support / fonction - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Identifiant de la 
fonction 

O_POS_IDFONC Fonction(FPE) Paye,  

Date de début du 
lien poste/fonction 

O_POS_DDLFON Date Paye,  

Date de fin du lien 
poste/fonction 

O_POS_DFLFON Date Paye,  

 

6.2.6. Propriétés du support - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Type de propriété O_POS_TYPROP Type de 
propriété(FPE) 

Paye, logement, 
adaptation 
handicap, voiture 
de fonction, … 

Date de début O_POS_DDPROP Date Paye,  
Date de fin O_POS_DFPROP Date Paye,  
 

6.2.7. NBI du support - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Date de début 
NBI 

O_POS_DDENBI Date Paye,  

Date de fin NBI O_POS_DFINBI Date Paye,  
Type de NBI O_POS_TYPNBI Type de NBI(FPE) Paye, durafour, politique 

de la ville, 
encadrement 
supérieur, … 

Nombre de points 
d'indice 

O_POS_NBPIND  Paye,  
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6.2.8. Lien support / activité - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Identifiant de 
l'activité 

O_POS_IDACTI Activité(FPE) Paye, Passer par la 
famille d'activités 
pour la saisie 
 

Date de début du 
lien poste/activité 

O_POS_DDLACT Date Paye,  

Date de fin du lien 
poste/activité 

O_POS_DFLACT Date Paye,  

Quotité de temps 
de travail 

O_POS_QUOACT Taux   

Nombre d'heures O_POS_NBHEUR Nombre 
d'heures(FPE) 

  

 

6.2.9. Lien support / compétences - (ESR : responsabilité établissement) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI    

Identifiant de la 
compétence 

O_POS_IDCOMP Compétence(FPE) Paye, Passer par la 
famille de 
compétences 
pour la saisie 
 

Date de début du 
lien 

O_POS_DDLCOM Date Paye,  

Date de fin du lien O_POS_DFLCOM Date Paye,  
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7. Continuité des services 

7.1. Remplacement 

7.1.1. Demande de remplacement - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
demande de 
remplacement 

O_AFF_IDDEMR    

Matricule agent à 
remplacer 

P_CIV_MATCLE    

Identifiant du 
poste 

O_POS_IDENTI  Paye,  

Motif de 
remplacement 

O_AFF_MOTREM Motif de 
remplacement(FPE) 

Paye, congé de maladie, 
…. 

Type de 
remplacement 

O_AFF_TYPREM Type de 
remplacement(FPE) 

  

Date de la 
demande 

O_AFF_DATDEM Date Paye,  

Date de début de 
remplacement 

O_AFF_DDEREM Date Paye,  

Date de fin de 
remplacement 

O_AFF_DFIREM Date Paye,  

Quotité O_AFF_QUOREM  Paye,  
Commentaire O_AFF_COMREM Texte   
 

7.1.2. Remplacement - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
demande de 
remplacement 

O_AFF_IDDEMR    

Identifiant de 
l'agent en 
remplacement 

P_CIV_MATCLE    

Date de début de 
remplacement 

O_AFF_DDEREM    

Date de fin de 
remplacement 

O_AFF_DFIREM    

Quotité O_AFF_QUOREM    
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8. Dialogue social 

8.1. Elections professionnelles 

8.1.1. Elections professionnelles - (ESR : responsabilité partagée) 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE    
Type d'élection A_ELP_TYPELC Type 

d'élection(FPE) 
 CAP, CCP, …. 

Bureau de vote A_ELP_BURVOT    
Section de vote A_ELP_SECVOT    
Date de l'élection A_ELP_DATELC Date   
Collège électoral 
(EN-ESR) 

    

 
 
 
 



 

 7 décembre 2008  Page 75 

MIPIL - Architecture 

9. Pilotage des moyens et des RH 

9.1. Pilotage des US 

9.1.1. Compteurs US - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de l'US O_UST_IDENTI    
Type de compteur O_UST_TYCOMP Type de 

compteur(FPE) 
 à utiliser pour 

calculer des 
agrégats sur des 
données qui ne 
doivent pas 
figurer dans le 
dossier des 
agents 

Nombre O_UST_NOMBRE    
Date de création O_UST_DDCOMP Date   
Date de fermeture O_UST_DFCOMP Date   
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10. Outils transverses 

10.1. Marqueur de gestion 

10.1.1. Marqueur de gestion - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Matricule agent P_CIV_MATCLE  Paye,  
Code marqueur A_MAR_CODEMA  Paye,  
Date de début de 
validité 

A_MAR_DADEVA Date Paye,  

Date de fin de 
validité 

A_MAR_DAFIVA Date Paye,  
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11. Référentiels 

11.1. Unité structurelle 

11.1.1. Unité structurelle - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de 
l'US 

O_UST_IDENTI    

Numéro SIRET O_UST_SIRET  CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

pour les structures 
immatriculées par 
l'INSEE 

Libellé de l'US O_UST_NOM Texte CIR,Infocentre 
3FP,Paye, 

 

Descriptif de l'US O_UST_DESCRI Texte   
Date de création 
de l'US 

O_UST_DCREAT Date   

Date de 
fermeture de 
l'US 

O_UST_DFERME    

Type d'US O_UST_TYPUS Type d'US(FPE)  La création ou la 
modification des 
différents éléments 
relatifs aux  US de type 
"Unité organisationnelle" 
sont opérées dans les 
SIRH; Les US de type 
"unité 
budgétaire(MPASA)" et 
"Unité budgétaire 
opérationnelle(BOP/UO)" 
s'appuient sur les 
référentiels et 
noemnclatures externes 
non modifables dans les 
SIRH. 
 

Nature d'US O_UST_NATURE Nature 
d'US(FPE) 

Paye, adm centrale, sce 
déconcentré, 
établissement, ….. 

Lien vers le 
poste du 
responsable 

    

Code poste O_UST_POSTE Texte Paye, code poste pour 
l'interface TG 

Index de l'US O_UST_INDEX   Mode de constitution de 
la clé signifiante pour 
permettre de regrouper 
des US, de les repérer 
par indexation ; Clé 
signifiante, cf 'clés de 
l'US' 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

 
 

11.1.2. Clés US - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Nature de l'US O_UST_NATURE    
Type de clé US O_UST_TYPCLE Type de clé 

US(FPE) 
Paye, département, 

catégorie 
d'établissement, 
… Mode de 
constitution de la 
clé signifiante 
pour permettre de 
regrouper des US, 
de les repérer par 
une sorte 
d'indexation sur 
des propriétés 
remarquables 
 

Date de début O_UST_DDECLE Date   
Date de fin O_UST_DFICLE Date   
Rang de la clé O_UST_RANCLE Nombre   
Nom de la 
nomenclature 

O_UST_NOMCLE    

 

11.1.3. Adresse US - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant US O_UST_IDENTI    
Date de début de 
validité de 
l'adresse 

O_UST_DDEADR Date   

Date de fin de 
validité de 
l'adresse 

O_UST_DFIADR Date   

Type d'adresse 
professionnelle 

O_UST_TYPADR   adresse postale, 
adresse 
géographique, … 

Adresse 1/3 O_UST_ADRES1 Texte  Première ligne de 
l'adresse 

Adresse 2/3 O_UST_ADRES2 Texte  Deuxième ligne 
de l'adresse 

Adresse 3/3 O_UST_ADRES3 Texte  Troisième ligne 
de l'adresse 

Code postal O_UST_CODPOS    
Localité 
d'acheminement 

O_UST_LOCALI Texte   

Boîte postale, 
cedex 

O_UST_BPCEDE    

Pays O_UST_PAYS Pays(FPE)  norme ISO 3166-
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

d'implantation 1 
Région 
d'implantation 

O_UST_REGIMP Région(FPE)  Pour répondre 
aux besoins de la 
paye, il va être 
nécessaire de 
s'appuyer sur une 
nomenclature 
plus détaillée 
permettant 
notamment 
d'identifier une 
région / 
localisation au 
sein d'un pays: le 
noyau FPE 
s'appuiera sur la 
nomenclature 
détenue par le 
ministère des 
affaires 
étrangères 
 

Localisation 
d'implantation 

O_UST_LOCIMP Localisation(FPE)   

Adresse 
électronique 1 de 
l'US 

O_UST_EMAIL1    

Adresse 
électronique 2 de 
l'US 

O_UST_EMAIL2    

Adresse 
électronique 3 de 
l'US 

O_UST_EMAIL3    

Numéro de 
téléphone de l'US 

O_UST_NUMTEL    

Numéro de 
télécopie de l'US 

O_UST_NUMFAX    

Zone de 
résidence 

O_UST_ZONRES  Paye, voir règle sur les 
instructions 
codificatrices 
 

 

11.1.4. Caractéristiques  US - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de l'US O_UST_IDENTI    
Caractéristique O_UST_CARACT Caractéristique 

US(FPE) 
 zone sensible, 

quartier difficile, 
…  = Type d'unité 
pour la  Marine 
 

Date début O_UST_DDERAT Date   
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

rattachement 
Date fin 
rattachement 

O_UST_DFIRAT Date   

 

11.1.5. Lien  US - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de l'US O_UST_IDENTI    
Identifiant de l'US 
de rattachement 

O_UST_IDUSRA    

Nature de 
l'arborescence 

O_UST_NATARB Nature 
d'arborescence(FPE) 

 budgétaire, 
financière, 
hiérarchique, 
géographique, …. 

Date début 
rattachement 

O_UST_DDERAT    

Date fin 
rattachement 

O_UST_DFIRAT Date   

 

11.2. Référentiels associés au dossier personnel 

11.2.1. Table 'Pays' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du pays R_PER_PAIDEN    
Libellé court R_PER_PAIDLC    
Libellé long R_PER_PAIDLL    
Indicateur europe R_PER_PAINEU    
Type de territoire     
Date de début R_PER_PADADE    
Date de fin R_PER_PADADF    
 

11.2.2. Table 'Actions de formations' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
thème de 
formation 

R_PER_AFITFO   filtrage des 
valeurs pour 
l'affichage 
 

Identifiant de la 
formation 

R_PER_AFIDFO    

Libellé court R_PER_AFLICO    
Libellé long R_PER_AFLILO    
Descriptif de la 
formation 

R_PER_AFDEFO    

Lien vers la 
spécialité 

R_PER_AFLVSP    

Date de début R_PER_AFDADE    
Date de fin R_PER_AFDAFI    
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11.2.3. Table 'Type d'orientation' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du type 
d'orientation 

R_PER_TOIDTO    

Libellé court R_PER_TOLICO    
Libellé long R_PER_TOLILN    
Descriptif du type 
d'orientation 

R_PER_TODETO    

Date de début R_PER_TODADE    
Date de fin R_PER_TODAFI    
 

11.2.4. Table 'Parcours professionnel-type' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_PER_PPTIDE    
Libellé court R_PER_PPTLIC    
Libellé long R_PER_PPTLIL    
Descriptif R_PER_PPTDES    
Date de début R_PER_PPTDAD    
Date de fin R_PER_PPTDAF    
 

11.2.5. Table 'Distinctions honorifiques' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_PER_DHIDEN    
Libellé court R_PER_DHLICO    
Libellé long R_PER_DHLILO    
Libellé 
d'impression 

R_PER_DHLIIM    

Date de création R_PER_DHDACR    
Date de 
péremption 

R_PER_DHDAPR    

Indicateur 'donne 
droit à 
rémunération' 

R_PER_IDHDDR    

Grades R_PER_DHGRAD    
Niveau R_PER_DHNIVE    
Type ornement R_PER_DHTYOR    
 

11.3. Référentiels associés au dossier de carrière 

11.3.1. Table 'Ecoles' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant école R_ADM_ECIDEC    
Libellé court R_ADM_ECLICO    
Libellé long R_ADM_ECLILO    
Libellé R_ADM_ECLIBIM    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

d'impression 
Date de début R_ADM_ECDADE    
Date de fin R_ADM_ECDAFI    
Durée R_ADM_ECDURE    
Durée de scolarité 
prise en compte 
pension 

R_ADM_ECDSPC    

Ecole 
d'application 

R_ADM_ECAPPL    

Zone d'indicateurs R_ADM_ECZOIN    
 

11.3.2. Table 'Statuts' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant statut R_ADM_STIDST    
Libellé court R_ADM_STLICO    
Libellé long R_ADM_STLILO    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_STLIIM    

Population R_ADM_STPOPU    
Date de début R_ADM_STDADE    
Date de fin R_ADM_STDAFI    
Zone d'indicateurs R_ADM_STZOIN   Formalisation de 

règles simples 
 

 

11.3.3. Table 'Corps ou pseudo-corps' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant corps R_ADM_CPCICO    
Libellé court R_ADM_CPCLIC    
Libellé long R_ADM_CPCLIL    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_CPCLIM    

Date de début R_ADM_CPCDAD    
Date de fin R_ADM_CPCDAF    
Nature du corps R_ADM_CPCNCO    
Catégorie R_ADM_CPCCAT    
Catégorie 
d'emploi théorique 

R_ADM_CPCCET    

Statut R_ADM_CPCSTA   Eventuellement 
'maco' statut 
 

Situation 
statutaire TG 

R_ADM_CPCSST    

Durée élève R_ADM_CPCDUE    
Durée de stage R_ADM_CPCDUS    
Zone d'indicateurs R_ADM_CPCZOI   Formalisation de 

règles simples 
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11.3.4. Table 'Grades ou pseudo-grades' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant corps     
Identifiant grade     
Libellé court     
Libellé long     
Libellé 
d'impression 

    

Catégorie     
Date de début     
Date de fin     
Limite d'âge     
Zone d'indicateurs     
 

11.3.5. Table 'Corps-grades ou pseudo-corps-grades' ou appellation militaire - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant corps R_ADM_GPGIDC    
Identifiant grade R_ADM_GPGIDG    
Libellé court R_ADM_GPGLIC    
Libellé long R_ADM_GPGLIL    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_GPGLII    

Catégorie R_ADM_GPGCAT   si différente de 
celle du corps 
 

Filière R_ADM_GPGFIL    
Limite d'age R_ADM_GPGLIA    
Date de début R_ADM_GPGDAD    
Date de fin R_ADM_GPGDAF    
Rang du grade / 
corps 

R_ADM_GPGRGC    

Grille indiciaire R_ADM_GPGGRI    
Code CIR/ADAGE R_ADM_GPGCCA    
Code TG/NNE R_ADM_GPGTNN    
Zone d'indicateurs R_ADM_GPGZOI   Formalisation de 

règles simples 
 

 

11.3.6. Table 'Grille indiciaire' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant grille 
indiciaire 

R_ADM_GRIIDG    

Date de début R_ADM_GRIDAD    
Date de fin R_ADM_GRIDAF    
Echelon R_ADM_GRIECH    
Indice brut R_ADM_GRIIBR    
Durée 1 R_ADM_GRIDU1    
Durée 2 R_ADM_GRIDU2    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Durée 3 R_ADM_GRIDU3    
 

11.3.7. Table 'Classement' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant corps 
départ 

R_ADM_CLIDCD    

Identifiant grade 
départ 

R_ADM_CLIDGD    

Echelon départ 
minimum 

R_ADM_CLEDMI    

Identifiant corps 
arrivée 

R_ADM_CLIDCA    

Identifiant grade 
arrivée 

R_ADM_CLIDGA    

Echelon arrivée 
minimum 

R_ADM_CLEAMI    

Date de début R_ADM_CLDADE    
Date de fin R_ADM_CLDAFI    
Mode 
d'avancement 

R_ADM_CLMOAV    

Méthode de 
classement 

R_ADM_CLMOCL    

Zone d'indicateurs R_ADM_CLZOIN   Formalisation de 
règles simples 
 

 

11.3.8. Table 'Positions statutaires / situations administratives' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_PSSAID    
Libellé court R_ADM_PSSALC    
Libellé long R_ADM_PSSALL    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_PSSALI    

Date de début R_ADM_PSSADD    
Date de fin R_ADM_PSSADF    
Zone d'indicateurs R_ADM_PSSAZI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles simples 
 

 

11.3.9. Table de contrôle 'Positions statutaires / situations administratives' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_CPSSID    
Libellé court R_ADM_CPSSLC    
Statut R_ADM_CPSSST    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Autre filtre R_ADM_CPSSAF   zone permettant 
de valoriser un 
filtre (ex. : corps) 
pour appliquer 
certains contrôles 
 

Date de début R_ADM_CPSSDD    
Date de fin R_ADM_CPSSDF    
Zone d'indicateurs R_ADM_CPSSZI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
 

 

11.3.10.Table 'Congés et absences' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_COAIDE    
Libellé court R_ADM_COALIC    
Libellé long R_ADM_COALIL    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_COALII    

Population 
concernée 

R_ADM_COAPOC    

Date de fin R_ADM_COADAF    
Zone d'indicateurs R_ADM_COAZIN   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles simples 
 

 

11.3.11.Table de contrôle 'Congés et absences' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_CCAIDE    
Libellé court R_ADM_CCALIC    
Statut R_ADM_CCALIL    
Autre filtre R_ADM_CCAAFI   zone permettant 

de valoriser un 
filtre (ex. : corps) 
pour appliquer 
certains contrôles 
 

Date de début R_ADM_CCADAD    
Date de fin R_ADM_CCADAF    
Zone d'indicateurs R_ADM_CCAZOI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

règles 
 

 

11.3.12.Table de contrôle 'Congés à l'étranger' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du pays R_ADM_CCEIDP    
Date de début R_ADM_CCEDAD    
Date de fin R_ADM_CCEDAF    
Nombre de jours 
de congés 

R_ADM_CCENJC    

Zone d'indicateurs R_ADM_CCEZOI   - filtrage des 
valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
 

 

11.3.13.Table 'Modalité de service' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_MOSIDE    
Libellé court R_ADM_MOSLIC    
Libellé long R_ADM_MOSLIL    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_MOSLII    

Population 
concernée 

R_ADM_MOSPOC    

Date de début R_ADM_MOSDAD    
Date de fin R_ADM_MOSDAF    
Zone d'indicateurs R_ADM_MOSZOI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
 

 

11.3.14.Table de contrôle 'Modalités de service' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_CMSIDE    
Libellé court R_ADM_CMSLIC    
Statut R_ADM_CMSSTA    
Autre filtre R_ADM_CMSAUF   zone permettant 

de valoriser un 
filtre (ex. : corps) 
pour appliquer 
certains contrôles 
 

Date de début R_ADM_CMSDAD    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de fin R_ADM_CMSDAF    
Zone d'indicateurs R_ADM_CMSZOI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
 

 

11.3.15.Table 'Motifs cessation définitive de  fonction' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_MCFIDE    
Libellé court R_ADM_MCFLIC    
Libellé long R_ADM_MCFLIL    
Libellé 
d'impression 

R_ADM_MCFLII    

Population 
concernée 

R_ADM_MCFPOC    

Date de début R_ADM_MCFDAD    
Date de fin R_ADM_MCFDAF    
Zone d'indicateurs R_ADM_MCFZOI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles simples 
 

 

11.3.16.Table de contrôle 'Cessations définitives de fonction' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ADM_CCFIDE    
Libellé court R_ADM_CCFLIC    
Statut R_ADM_CCFSTA    
Autre filtre R_ADM_CCFAUF   zone permettant 

de valoriser un 
filtre (ex. : corps) 
pour appliquer 
certains contrôles 
 

Date de début R_ADM_CCFDAD    
Date de fin R_ADM_CCFDAF    
Zone d'indicateurs R_ADM_CCFZOI   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
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11.4. Référentiels associés au dossier financier 

11.4.1. Table 'Codes ventilation budgétaire' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_FIN_CVBIDE    
Programme/action/sous-
action 

R_FIN_CVBPAS    

Compte PCE R_FIN_CVBPCE    
Libellé court R_FIN_CVBLIC    
Libellé long R_FIN_CVBLIL    
Date de début R_FIN_CVBDAD    
Date de fin R_FIN_CVBDAF    
 

11.4.2. Table 'Indemnités' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_FIN_INDIDE    
Libellé court R_FIN_INDLIC    
Libellé long R_FIN_INDLIL    
Libellé 
complémentaire 

R_FIN_INDLIC    

Nature 
d'indemnité ou de 
retenue 

R_FIN_INDNIR    

Type d'indemnité 
ou de retenue 

R_FIN_INDTIR    

Périodicité 
indemnité ou 
retenue 

R_FIN_INDPIR    

Mode de calcul 
indemnité ou 
retenue 

R_FIN_INDMIR    

Type de 
mouvement pour 
interface TG 

R_FIN_INDMIT    

Date de début R_FIN_INDDAD    
Date de fin R_FIN_INDDAF    
Code mouvement R_FIN_INDCOM    
Autres indicateurs R_FIN_INDAIN   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
ministérielles 
 

 

11.4.3. Table 'Indemnités/ministères' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
indemnité 

R_FIN_INMIDI    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
ministère 

R_FIN_INMIDM    

Date de début R_FIN_INMDAD    
Date de fin R_FIN_INMDAF    
Indicateurs R_FIN_INMIND   - filtrage des 

valeurs pour 
l'affichage  
- formalisation de 
règles 
ministérielles 
 

 

11.5. Référentiels associés au domaine organisation 

11.5.1. Table des constantes - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ORG_CONIDE    
Code Constante R_ORG_CONCOC    
Libellé R_ORG_CONLIB    
Valeur(s) R_ORG_CONVAL    
Date de début R_ORG_CONDAD    
Date de fin R_ORG_CONDAF    
 

11.5.2. Table 'Programmes' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant du 
programme 

R_ORG_PROIDP    

Libellé court R_ORG_PROLIC    
Libellé long R_ORG_PROLIL    
Libellé 
d'impression 

R_ORG_PROLII    

Descriptif du 
programme 

R_ORG_PRODEP    

Date de début R_ORG_PRODAD    
Date de fin R_ORG_PRODAF    
 

11.5.3. Table 'Catégories d'emploi' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de la 
catégorie d'emploi 

R_ORG_CAEICE    

Libellé R_ORG_CAELIB    
Descriptif de la 
catégorie d'emploi 

R_ORG_CAEDCE    

Type d'unité 
d'oeuvre 

R_ORG_CAETUO    

Apport théorique R_ORG_CAEAUO   Si gestion des 
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

en unités d'oeuvre activités 
 

Date de début R_ORG_CAEDAD    
Date de fin R_ORG_CAEDAF    
 

11.5.4. Table 'Actions/sous actions' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
programme 

R_ORG_ASAIDP    

Identifiant action R_ORG_ASAIDA    
Identification 
sous-action 

R_ORG_ASAISA    

Libellé court R_ORG_ASALIC    
Libellé long R_ORG_ASALIL    
Libellé 
d'impression 

R_ORG_ASALII    

Descriptif de 
l'action/sous-
action 

R_ORG_ASADAS    

Date de début R_ORG_ASADAD    
Date de fin R_ORG_ASADAF    
 

11.5.5. Table 'Unités de compte' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de 
l'unité de compte 

R_ORG_UCOIUC    

Libellé court R_ORG_UCOLIC    
Base de calcul R_ORG_UCOBAC    
Période 
d'observation 

R_ORG_UCOPEO    

Date de début R_ORG_UCODAD    
Date de fin R_ORG_UCODAF    
 

11.5.6. Table 'Activités' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant famille 
d'activités 

R_ORG_ACTIFA   filtrage des 
valeurs pour 
l'affichage 
 

Identifiant activité R_ORG_ACTIDA    
Libellé court R_ORG_ACTLIC    
Libellé long R_ORG_ACTLIL    
Descriptif de 
l'activité 

R_ORG_ACTDEA    

Date de début R_ORG_ACTDAD    
Date de fin R_ORG_ACTDAF    
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11.5.7. Table 'Compétences' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant famille 
de compétences 

R_ORG_COMIFC   filtrage des 
valeurs pour 
l'affichage 
 

Identifiant 
compétence 

R_ORG_COMIDC    

Libellé court R_ORG_COMLIC    
Libellé long R_ORG_COMLIL    
Descriptif de la 
compétence 

R_ORG_COMDEC    

Date de début R_ORG_COMDAD    
Date de fin R_ORG_COMDAF    
 

11.5.8. Table 'Emplois-type' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant filière R_ORG_ETYIDF   filtrage des 
valeurs pour 
l'affichage 
 

Identifiant emploi-
type 

R_ORG_ETYIET    

Lien avec emploi-
référence 

R_ORG_ETYLER    

Niveau de 
responsabilité 

R_ORG_ETYNRE    

Libellé court R_ORG_ETYLIC    
Libellé long R_ORG_ETYLIL    
Descriptif de 
l'emploi-type 

R_ORG_ETYDET    

Date de début R_ORG_ETYDAD    
Date de fin R_ORG_ETYDAF    
 

11.5.9. Table 'Filières' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant R_ORG_FILIDE    
Lien vers le 
domaine de 
spécialité 

R_ORG_FILLDS    

Type de filière R_ORG_FILTYF    
Descriptif R_ORG_FILDES    
Catégorie R_ORG_FILCAT    
Libellé court R_ORG_FILLIC    
Libellé long R_ORG_FILLIL    
Date de début R_ORG_FILDAD    
Date de fin R_ORG_FILDAF    
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11.5.10.Table 'Emplois-référence' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
domaine 
fonctionnel 

R_ORG_EMRIDF    

Identifiant emploi-
référence 

R_ORG_EMRIER    

Libellé court R_ORG_EMRLIC    
Libellé long R_ORG_EMRLIL    
Descriptif de 
l'emploi-référence 

R_ORG_EMRDER    

Date de début R_ORG_EMRDAD    
Date de fin R_ORG_EMRDAF    
Lien hypertexte 
vers site 
interministériel 

R_ORG_EMRLSI    

 

11.5.11.Table 'Liens emploi-type /emplois-référence' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant emploi-
type 

R_ORG_ETRIET    

Identifiant emploi-
référence 

R_ORG_ETRIER    

Date de début R_ORG_ETRDAD    
Date de fin R_ORG_ETRDAF    
 

11.5.12.Table des spécialités de formation - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

identifiant niveau 
0 

R_ORG_SPFIN0    

identifiant niveau 
1 

R_ORG_SPFIN1   Nomenclature des 
spécialités de 
formation (NFS) 
établie par le 
Conseil National 
de l'Information 
Statistique (CNIS) 
et utilisée par le 
répertoire national 
des certifications 
professionnelles 
(RNCP) 

identifiant niveau 
2 

R_ORG_SPFIN2    

identifiant niveau 
3 

R_ORG_SPFIN3    

Libellé court R_ORG_SPFLIC    
Libellé long R_ORG_SPFLIL    
Descriptif R_ORG_SPFDES    
Date de début R_ORG_SPFDAD    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de fin R_ORG_SPFDAF    
 

11.5.13.Table 'Spécialités ministérielles' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
spécialité niveau 
1 

R_ORG_SPMSN1   filtrage des 
valeurs pour 
l'affichage 
 

Identifiant 
spécialité niveau 
2 

R_ORG_SPMSN2    

Libellé court R_ORG_SPMLIC    
Libellé long R_ORG_SPMLIL    
Descriptif R_ORG_SPMDES    
Code spécialité 
de formation 

R_ORG_SPMCSF   lien vers la 
nomenclature 
nationale 
 

Date de début R_ORG_SPMDAD    
Date de fin R_ORG_SPMDAF    
 

11.5.14.Table 'Fonction' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de la 
fonction 

R_ORG_FONIDF    

Libellé court R_ORG_FONLIC    
Libellé long R_ORG_FONLIL    
Descriptif de la 
fonction 

R_ORG_FONDEF    

Date de début R_ORG_FONDAD    
Date de fin R_ORG_FONDAF    
Droit éventuel à 
NBI 

R_ORG_FONDEN    

Emploi-type R_ORG_FONEMT    
 

11.6. Référentiels associés au domaine gestion des actes 

11.6.1. Table 'événement / donnée' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Code famille 
d'événements 

R_EVE_EVDCFE    

Code type 
d'événement 

R_EVE_EVDCTE    

Nom événement R_EVE_EVDNEV    
Nom fiche de 
règles 

R_EVE_EVDNFR    
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Type ou motif R_EVE_EVDTYM    
Code motif R_EVE_EVDCOM    
Fonction 
concernée 

R_EVE_EVDFOC    

Type d'acte R_EVE_EVDTYA    
Evénements 
enchaînés 

R_EVE_EVDEVE   codes séparés 
par ; 
 

Dossier R_EVE_EVDDOS    
Rubrique R_EVE_EVDRUB    
Sous rubrique R_EVE_EVDSRU    
Donnée 
élémentaire 

R_EVE_EVDDOE    

 

11.6.2. Table des visas - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant visa R_EVE_VISIDV    
Type de texte visé R_EVE_VISTTV    
Visa R_EVE_VISVIS    
Date de création R_EVE_VISDAC    
Date de fin de 
validité 

R_EVE_VISDVF    

 

11.6.3. Table 'Modèles d'actes' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant modèle R_EVE_MOAIDM    
Modèle R_EVE_MOAMOD    
Date de création R_EVE_MOADAC    
Date de fin de 
validité 

R_EVE_MOADFV    

 

11.6.4. Lien modèle d'acte / visas - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant modèle R_EVE_MAVIMO    
Filtre population R_EVE_MAVFPO    
Identifiant visa R_EVE_MAVIDV    
Date de validité 
du lien 

R_EVE_MAVDVL    

Date de fin de 
validité 

R_EVE_MAVDFV    

 

11.6.5. Table 'Rôles' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant rôle R_EVE_ROLIDR    
Libellé rôle R_EVE_ROLLIR    



 

 7 décembre 2008  Page 95 

MIPIL - Architecture 

Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Date de validité R_EVE_ROLDAV    
Date de fin de 
validité 

R_EVE_ROLDFV    

 

11.6.6. Table 'Types d'acteur' - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant type 
d'acteur 

R_EVE_TACITA    

Libellé type 
d'acteur 

R_EVE_TACLTA    

Désignation 
courte 

R_EVE_TACDEC    

Désignation 
longue 

R_EVE_TACDEL    

Date de validité R_EVE_TACDAV    
Date de fin de 
validité 

R_EVE_TACDFV    

 

11.6.7. Lien modèle d'acte / type d'acteur - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant modèle R_EVE_ATAIDM    
Filtre population R_EVE_ATAFIP    
Identifiant rôle R_EVE_ATAIDR    
Identifiant type 
d'acteur 

R_EVE_ATAITA    

Date de validité 
du lien 

R_EVE_ATADVL    

Date de fin de 
validité 

R_EVE_ATADFV    

 

11.6.8. Filtre population - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant modèle R_EVE_FIPIDM    
Date de début R_EVE_FIPDAD    
Date de fin R_EVE_FIPDAF    
Rang de la clé R_EVE_FIPRAC    
Critère R_EVE_FIPCRI    
 

11.7. Evénements et actes 

11.7.1. Evénement-acte - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
événement-acte 

E_ACT_DIACEV  Paye,  
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Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Référence 
événement 

E_ACT_REFEVE  Paye, nomenclature 
supprimée puis 
réactivée dans la 
perspective de la 
paye 
 

Date de 
lancement 

E_ACT_SADELA  Paye,  

Identifiant de 
l'auteur du 
lancement 

E_ACT_DIAULA  Paye, pour la piste 
d'audit 
 

Timbre E_ACT_TIMBRE   identification du 
bureau 
gestionnaire 
 

Identifiant du 
modèle d'acte 

E_ACT_IDMOAC  Paye,  

Numéro de 
décision 

E_ACT_NUDECI  Paye,  

Numéro de visa 
du contrôleur 
financier 

E_ACT_NUVCFI  Paye,  

Date de visa du 
contrôleur 
financier 

E_ACT_DVCOFI  Paye,  

Date de décision E_ACT_DADEDE  Paye,  
 

11.7.2. Lien événement-acte/agent - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant 
événement-acte 

E_ACT_DIACTE    

Identifiant de 
l'agent 

E_ACT_DIAGEN    

 

11.7.3. Lien acte / acteur - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant acte E_ACT_DIACTR    
Identifiant rôle E_ACT_DIROLE   signataire, 

contrôleur 
financier, valideur, 
destinataire 

Identifiant type 
d'acteur 

E_ACT_DITYAC   contrôleur 
financier, chef de 
bureau, …. 

Nom acteur E_ACT_NOACTR    
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11.7.4. Supports de l'acte - () 
Donnée Code Valeurs ou 

Nomenclatures 

Destination Commentaire 

Identifiant de 
l'acte 

E_ACT_DIACSU   Informations 
concernant la 
publication d'un 
acte produit par 
un évènement 
 

Type organe de 
publication 

E_ACT_TYORPU   BO, JO, registre, 
…. 

Référence organe 
de publication 

E_ACT_REORPU    

Date de 
publication 

E_ACT_DAPUSA    

Type de texte E_ACT_TYDETE   arrêt, avis, 
circulaire, … 

Référence du 
document 

E_ACT_REFDOC    

Date du 
document 

E_ACT_DADOSA    

Lien vers l'image 
du document 

   document scanné 
ou fichier 
électronique 
verrouillé 

Numéro 
d'enregistrement 

E_ACT_NUENRE   dossier du 
personnel 

 
 


